B ~ ACTA DE CABILDO N° 42.
E SESION ORDINARIA DE CABILDO.

Gobierno Municipal 2010-2013 @ FECHA 26 DE ENERO DE 2012.

EIC. Presidente Municipal de Zacatecas, Arnoldo Alfredo Rodriguez Reyes

& . dzSy 2 asendrasNReSdies integranteel Honorable Cabildo de Zacatecas, sean
ustedes bienvenidos a ess&sion ordinariale Cabildo. Solicito akfior Secretaritomar
lista de asistencia y en su caso, declare la existenadadi®m legal parssesionare

1.- Lista de Asistencia:

EIC. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Ggmagede a pasar
tAaG! RS aAadGdSyOAl T SyO2yiNlyR2&S LINZ
Arnoldo Alfredo Rodriguez Reyes, la C. Sindica Municipal, Mariza Cardenas Hernanc
los Ciudadanos Regidores: Estela Berrin Robles,-Maria de la LuReyes Hernandez,

3.- Eduardo Banda Ramirez; €laudia Josefina Miranda Munoz; 3osé Oscar Acufa
Castrellén, 6.Rafael Medina Briones,-Magdalena del Socorro Nufiez Monreal, lsé
Francisco Rivera Ortiz,-9duan Martin Robles Hernandez,.-1Blaria Trinidad Gallegos
Gordiano, 11 Gerardo Casanova Nafiel2- Lidia Loera Lépez, t3Ana Cecilia Tapia
Gonzalez, 14 José Luisdfas Garcia, 15Martin Coronado Flore4,6 - Guillermo Flores
Suarez del RealNo asi los Regidores: .AArturo Lépez d Lara Diazl8-Patricia
Gonzalez Borregol9-Andrés Vega Mufiog 20-Rebeca Moreno Ruvalcalfguienes
mandan justificante). Me permitdarleslectura a los justificantes:



i Zacatecas
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& Zacatecas  Honorable

Gobierno Municipal 2010-2013 Cabildo

LIC. JUAN ANTONIO RUIZ GARCIA.
SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL,
PRESENTE.

_ ACTA DE CABILDO N° 42.
SESION ORDINARIA DE CABILDO.
FECHA 26 DE ENERO DE 2012.

Memorandum No. 051 /12

Zacatecas, Zac., a 26 de Enero del 2012

Por medio de la presente v de la manera mas atenta me dirijo a Usted, para
informarle, que toda vez que fui notificada de la Sesion Ordinaria de Cabildo a realizarce el
dia 26 de Enero a las 18:00 hrs, ante ello, le comunico la imposibilidad de asistir a la

misma.

Considerando lo anterior, con fundamento legal v aplicable en el articulo 118 inciso
¢, del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Zacatecas.

Sin'mas por el momento me despido, agradeciendo de antemano I3 atencion que

se sirva prestar a la presente.

)

ATENTAM

L.A.E Patricia Gonzalez Borrego.

REGIDORA DEL H. AYUNTAMIENTO 2010-2013
PRESIDENTA DE LA COMISION DE TURISMO Y ESPECTACULOS

C.C.P. lic.Arnoldo Alfredo Rodriguez Reyes.-Presidente Municipal - Para su superior conocimiento,

C.C.P. - Archivo
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"Héro'ica' Ciudad de’IZacatécaé-,’Zac.,' a 26 de Enero de 2012

e Memoréndum No. 049/12

LIC. JUAN ANTONIO RUIZ GARCIA
SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL
- PRESENTE. i

Por medio de la presente y de la manera més atenta me d|ruo a Usled para informarle toda vez

que fui notificada de la Sesién Ordinaria de Cabildo préxima a realizarse el dia 26 de Enero

- del afio en curso, a Ias 18:00 horas, ante ¢llo, le comunico a Usted, la imposibilidad de asistir
alamisma.

Lo anterior, con fundamento legal y aplicable en el articulo 1 18 inciso C del Reglamento Interior
del Honorable Ayun&am iento de Zacatecas. :

- '8in mas por el momente me despido, agradeciendo de antemano la atencién que se sirva
prestar a la presente; aprovechando para enviarie un cordial saludo.

_ATENTAMENTE

MORENO RUVALCABA
/ REGIDORA

FRACCION @

~ C.c.p. Archivo.
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g Zacatecas Honorable REGIDOR.

Gobiero Muricipal 2010-2013 Cabildo

LIC. JUAN ANTONIO RUIZ GARCIA.
SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE ZACATECAS.
PRESENTE.

Por medio de la presente me dirijo a Usted, con el objetivo de solicitar se
informe oportuna y respetuosamente a los integrantes del Cabildo, la
imposibilidad de asistir a la proxima Sesion Ordinaria de Cabildo que tendra
verificativo el dia jueves 26 de Enero del presente afio en punto de las 18:00
horas, segun la agenda legislativa del Municipio de Zacatecas, por motivos de
Comision.

Considerando lo anterior, con fundamento legal y aplicable al articulo 118
del Reglamento Interior de Honorable Ayuntamiento de Zacatecas, solicito sea

justificada mi inasistencia.

Sin mas por el momento me despido de Usted, no sin antes enviandole un

cordial saludo.

ATENTAMENTE.
ZACATECAS, ZACATECAS. MIERCOLES 25 DE ENERO DEL 2012.

REGIDOR DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE ZACATECAS 2010-2013.

LAE. ARTURO LOPEZ DE LARA DIAZ. N CIPAL
PRESIDENTE DE LA COMISION EDILICIA DE VIVIENDA. N




= Z ~ ACTA DE CABILDO N° 42.

SESION ORDINARIA DE CABILDO.

, o FECHA 26 DE ENERO DE 2012.
Gobierno Municipal 2010-2013 (5

@

" Heroica Ciudad de Zacatecas, Zac. a 25 de Enero de 2012 .

 LIC. JUAN ANTONIO RUIZ GARCIA
,  SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL
fPRESENTE'

_ Por medfo de Ia pfresente ¥ de Ia manera més atenta me dlruo a Usted para lnformarle, que
toda vez que fui notufn;ado de la Sesion Ordinaria de Cabildo, que se llevara a cabo el dia 26 de
'_ ‘Enero del presente afio, a las 18:00hrs, le comunico la _|mpos1bll_tdad de asistir ala misma,

Conmderando lo antenor con ‘fundamento legal y apllcable en el articulo 118 incnso ¢ del
" Reglamento Interior de? Honorable Ayuntamlento de Zacatecas PR .

e

" 'Sin més por el momento me’ despudo, agradecuendo de antemano Ia atencion que se snrva o
f'prestara la presenfe i ' o ' ’

; : A‘I’ENTAMENTE _ _
B "surnnsno*erscnvo NO REELECCION”. e
_ REGIDOR nsmvunmwemozom-zms S

/ e
o ANDRES VEGA MUNOZ
©Coclps Archivos
“Calzada Hérdes de Chapultepéc No.1110.Col. {#aro Cardenas, CF 98040 Zacatecas, Zacatecas. - Tel G2-45861 BNt 1614
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EIC. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Garcia

a Ly ¥ 2 Nishtendm/de 1léntegrantes del Honorable Cabildo con derecho a voz y
voto, mas el Secretario de Gobierno Municipal con voz informativa, por lo tanto, se
declara que existe quérum legal para sesiahar

EIC. Presidente Municipal de Zacatecas, Arnoldo Alfredo Rodriguez Reyes

G/ 2y TFdzy Rl YSy (it poSigs afticulos RIA9 frada& XI y Xl de la
Constitucion Politica del Estado, 41, 42, 43 y fidccion 1) de la Ley Orgéanica del
Municipio; 13 fraccién | del Reglamento de Administracion Interior del Municipio y 32
del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Zacatecas, se inmaiden ordinaria y
se declaran validos los acuerdos que de ella emanen. Solic#efial Secretariade
Gobierno, dé cuenta al Honorable Cabildo de la propuesta de orden dgladhala
presente sesiof €

EIC. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Garcia
G52@& OdzSyidl Ff 12y2Nlo6fS 1 &dzyidl YASsgaive 1[dzS St 2NRSY
ordinaraes el siguiente:

PROYECTO DE ORDEN DEL DIA
1.-LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL.
2.-DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL PROYECTO DE ORDEN DEL DIA.

3.- DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA DISPENSA DE LA LECTURA Y
APROBACION DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES:

A- EXTRAORDINARIA (37) VIERNES 9 DE DICIEMBRE DE 2011

B- EXTRAORDINARIA (38) MIERCOLES 14 DE DICIEMBRE DE 2011

C- ORDINARIA (39) LUNES 19 DE DICIEMBRE DE 2011

D- SOLEMNE (40) MIERCOLES 4 DE ENERO DE 2012

E- EXTRAORDINARIA (41) VIERNES 13 DE ENERO DE 2012

4.- DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL DICTAMEN QUE PRESENTA LA
COMISION DE REVISION Y ACTUALIZACION DE LA LEGISLATURA INTERIOR POR EL QUE SE
CREA LA OFICIALIA MAYOR DEL MUNICIPIO.

5.- DISCUSION EN SU CASO, APROBACIBINDICTAMEN DE LA COMISION EDILICIA

DE MERCADOS, CENTROS DE ABASTO Y COMERCIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE
CAMBIO DE DOMICILIO DE LA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO NUMERO 60417 PARA
VENTA DE VINO ARTESANAL, QUE PODRA FUNCIONARDE BENEALA CERRADA

CON GIRO DE LICORERIA Y/O EXPENDIO.

pu
(s}
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6.- DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBXIIDIRTAMEN DE LA COMISION EDILICI,
DE MERCADOS, CENTROS DE ABASTO Y COMERCIO, RELATIVO A LA SOL
AUTORIZACION PARA LA APERTURA DE SALON DE FIESTAS Y EVENTOS
UBICADO EN AV. DEL ORO # 104 DE LA COLONIA ESTRELLA DE ORO DE ESTA
ZACAECAS, A FAVOR DEL C. ARTURO DAVILA ESCOBEDO.

7.- DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL DICTAMEN DE LA COMISION
DE OBRA PUBLICA Y DESARROLLO URBANO RELATIVO A LA SOLICITUD DE RI
PROPIEDAD EN CONDOMINIO RESPECTO DE UN BIEN INMUEBLENJBWIAIE
CARBONO S/N ESQ. AVENIDA DEL ORO, COLONIA ESTRELLA DE ORO DE ESTA
FAVOR DEL C. JAVIER RAMIREZ ZARATE.

8.- DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL DICTAMEN DE LA COMISION
DE OBRA PUBLICA Y DESARROLLO URBANO RELATIVOTAJDADECREGIMEN DE

PROPIEDAD EN CONDOMINIO RESPECTO DE UN BIEN INMUEBLE UBICADC
MEXICO #13, COLONIA TRES CRUCES, A FAVOR DEL C. RAFAEL LOPEZ DE LAR/

9.- DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL DICTAMEN DE LA COMISION
DE OBRA PUBLIGADESARROLLO URBANO RELATIVO A LA MODIFICACION D
PUNTOS DE ACUERDO 617 APROBADO EN LA SESION DE FECHA 30 DE AGOST
AHCZ/34/2010 Y AHCZ/37/2010 APROBADOS EN LA SESION ORDINARIA DE FECFH
NOVIEMBRE DE 2010; AHCZ/153/2011 APROBADO ENQM GEDINARIA DE FECHA
29 DE ABRIL DE 2011; AHZC/161/2011; APROBADO EN LA SESION ORDINARIA D
30 DE MAYO DE 2011; AHCZ/170/2011 APROBADO EN LA SESION ORDINARIA DE
20 DE JUNIO DE 2011; AHCZ/208/2011 APROBADO EN LA SESION ORDINARIA DI
26 CE AGOSTO DE 2011; Y AHCZ/224/2011 APROBADO EN LA SESION EXTRAOR
DE FECHA 7 DE SEPTIEMBRE DE 2011.

10- ASUNTOS GENERALES.

EIC. Presidente Municipal de Zacatecas, Arnoldo Alfredo Rodriguez Reyes
G { 2td a4 Sefior Secretario consulte las sefioras y sefiores integrantes de este H.
Ayuntamiento, si es de aprobarse el proyecto de orden debdia

EIC. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Garcia

oSefioras y sefiores integrantdel H. @bildo de Zacatecas, se les soliaitenifestar el
sentido de su voto levantando la mano con relacion a la aprobacion del orden del dia. |
aprobado por unanimidad de vot@gPunto de Acuerdo nimero AHCZ/3/PD11).
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EIC. Presidente Municipal de Zacatecas, Arnoldo Alfredo Rodriguez Reyes
G{2ft A0AG2 I &anBexennldés&OINBelidsesre O2y (A

EIC. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Garcia
aLYF2N¥Yz2 I f | 2y2NI6tS !te&dzyldl YASy(G23 jdzS Sf
punto 3.- DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA DISPENSA DE LA LECTURA Y
APROBACION DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES:

A.- EXTRAORDINARIA (37) VIERNES 9 DE DICIEMBRE DE 2011

B- EXTRAORDINARIA (38) MIERCOLES 14 DE DICIEMBRE DE 2011

C- ORDINARIA (39) LUNES 19 DE DICIEMBRE DE 2011

D.- SOLEMNE (40) MIERCOLES 4 DE ENERO DE 2012.

E- EXTRAORDINARIA (41) VIERNES 13 DE ENERO DE 2012.

EIC. Presidente Municipal de Zacatecas, Arnoldo Alfredo Rodriguez Reyes

0En atencion a lo sefialado enagticulo 38 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento

se les remitieron anticipadamente las actas sefialadas, de igual fearmexdla hoja

de aclaraciones y/amodificaciones, solicitandoles en su casean remitidas a la
Secretariade Gobierno Muniipal. $ algin integrante de este H. Ayuntamiento desea
intervenir solicito al sefior Secretario tontee lista de sus participacionede no se asi
solicito al sefior Secretario tome la votacion correspondiente al punto del orden del dia
tratado® €

EIC. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Garcia

0Sefioras y sefiores integrantéel H. Cabildo de Zacatecdss ®licito marifestar el
sentido de su vot@n relacion a la dispensa de la lectyraprobacion del contenido de
las actasA.- Extraordinaria (37) viernes 9 de diciembre de 2.1 Extraordinaria (38)
miércoles 14 de diembre de 2011C- Ordinaria (39) lunes 19 déiciembre de 2011, b
Solemne (40) miércoles 4 de enero de 20B2EXxtraordinaria (41) viernes 13 de enero
de 2012. El cuads aprdado por unanimidadde votosp §Punto de Acuerdo ndamero
AHCZ/32/2011).

EIC. Presidente Municipal de Zacatecas, Arnoldo Alfredo Rodriguez Reyes
d&Solicito al sefior Secretario coniie con el desarrollo de la sesfbrg

aAIdA Sy a S
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EIC. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Garcia

GLYTF2NX2 L+t 1 2y2NrofS t!teédzyidll YASy(d2s | dz
punto 4.- DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL DICTAMEN QUE PRESE
COMISION DE REVISION Y ACTUALIZACION DE LA CLIESIBPERIORDEL
MUNICIPIGPOR EL QUE SE CRESEICIALIA MAYOR DEL MUNIGIEO

EIC. Presidente Municipal de Zacatecas, Arnoldo Alfredo Rodriguez Reyes

a € le concede el uso de la voz Régidor Eduardo Banda R@mez, Presidentale la
Comision Edilicia de Revision y Actualizacion de la Legislacion Interior del Municipio, pe
gue dé cuenta al Honorable Cabildel dictamen presentadd ¢

EIC.Regidor Eduardo Banda Ramirez

oBuenas tardes, con su permiso Presidentadi®ay compafieros Regidores, solicito la
dispensa de la lectura del dictamen y solamente conducirme al punto de acuerdo de
dictamen:
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ANTECEDENTES:

chtamen de !a Comusnon Edlhtla de Rewsuon y Actuahzamon de Ia Leglsiacmn Interior del

"Muntmpto

*Visto el expediente formado con motivo de la iniciativa del C. Presidente Municipal,

“Arnoldo Alfredo Rodriguez Reyes, para la creacién de la Oficialia Mayor de la Presidencia’
*Municipal de Zacatecas, esta Comision de Revision y Actualizacion de la Legislacion Interior del

~-Municipio, en ejercicio de sus facultades emite el presenite .~

- DICTAMEN: -

I. En fecha 2 de enero del afo en curso, medlante ofu:lo PMZ/SGM/002/2012 ei C

' _ _._'_Secretarlo de Goblerno remltlo a esta Comlsmn de ReVISJdn y Actuahzacnon de la Leglslacmn
) ,__Jnterlor del MUHICIPIO el oflcm PMZ/294/2011 medlante el cual eI C Presidente Mumcnpal
' _ ”_.presenta el anteprovecto de reformas 2 adlcmnes aI Reglamento de Admnmstrauon Interlor del
: .'Mumcmlo de Zacatecas presentado por la Dlrecmén de Admlmstracmn y Proveedurla sohc:tando '

' {se hlt:lera eI estudlo del Reglamento Intenor de Admlnlstrauon del Honorable Ayuntamlento de

' "."Zacatecas y demas d|sposu:|ones reglamentanas para determmar Ia procedenua de una .
Oficialia Mayor Mumcupal como el organo admlmstratwo que se encargara de las relaciones

' -'f'entre el goblerno mumclpal y sus trabajadores y de la admnmstraclon de Ios recursos matenaies
funciones que actualmente tiene la Direccion de Administracién y Proveeduria més fas

- atribuciones y obligaciones que administrativa y legalmente le corresponda ejercer.

" II.- La Comision de Revision'y Actualizacién de la Legislacion Interior del Municipio se dio
-~ -2 la tarea de recabar informacion sobre las- funciones-de una Oficialia Mayor, ademas de
- investigar si. en-Ja. administracion municipal ‘s factible’ y -conveniénte -la ‘creacion de una
._-..depen:den;ia' con esas paracteristicas. Del trabajo realizado, se llegé al conocimiento de que en

1

10
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anteriores Ayuntamientos existio la Oficialia Mayor en la administracién de este municipio,

\ conforme a la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Zacatecas; expedida en fecha 15

\‘g‘ \ de septiembre de 1993; sin embargo, la Ley Organica del Municipio de 2001, vigente a la fecha,
& ho contempla a la Oficialia Mayor en la estructura administrativa del municipio, como tampoco
B\ contempla Secretarias.

La Direccion de Administracidn y Proveeduria, durante los meses de agosto, septiembre

Ly octubre del ano proxsmo pasado reahzo EStUdIOS para conocer el funcuonam:ento de las”

§ "dIVEI’SEIS dependen s que |ntegran Ia admlmstracmn mumapal De |gua1 manera, la Secretaria

pal coordmo Ia mformacmn que “por- Iey, se ebe entregar “al Instituto
ca y Geograﬁa (INEGI) Tanto de ia mformacmn recabada por | Ia Dlreccwn"'_.-. )

 dead r'hin'i'-s";:r‘a'cib’ri'

-que reveian que 1a admlnlstrac;on mumcapal reqmere de medudas para'

'-'otorgar una atenca mas ef caz a Ios cuudadanas‘ Ademas, de Ios datos recabados se ilega ala
'.conclusmn de que hayﬂ umdades admmnstratwas que soEo EXISféﬂ enel reg}amento otras.: '
""5:'umdades admlnlstratlﬁas per‘tenecen a una estructura pero por sus funcuones deben pertenecer '

a otra. Esta es la ocasion para corregir esas situaciones anormales y expedir un nuevo

reglamento para la: administracion municipal.

lil.- Sin embargo, al considerar que la Oficialia Mayor tendra igual jerarquia que las
Secretarfas municipales  de Gobierno, Obras y Servicios Publicos Municipales, Desarrollo
Econdmico y Social; y de Gestion y Participacion Ciudadana y la Tesoreria, esta Comision
dictaminadora considera conveniente proponer la creacion de una- Oficialia Mayor, con las

__atnbucmnes y obhgacnones que se desprenden del anteproyecto presentado por la Direccion de -~

'Admlmstra::lon y P Veedurla y rewsado por esta Comls:on de Rev” on v Actuailzaaon de Ia 2

R -_fLeglsIacmn Intenor e .Mummplo a f‘ n de poder presemar el dtctamen respectlvo

Proveedurla como de la obtemda por Ia Secretana de Gohterno Mumctpai

11
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" CONSIDERANDOS:

 Primero.- El articulo 90 de la Ley Organica del Municipio establece que para el estudio,

~ planeacion vy - despacho de Ios diversos ramos de la admmlstramon publica municipal

centrailzada el Ayuntamuento contara por Io menos con Ias mguaentes dependencias: Secretaria
f'de 'G'o'b‘ier'nc'i.-'Muni_é_'_ﬁip’ai,_TéS'orer"Ea; Muni'cip‘éi, D'Ere'c'cién".de3;Désar'r0'IId "Econémico y Social,

Direccion de Obras y ‘Servicios Publicos Mumcmales Contralona Mumcrpal Dlrecuon de

L fSegundad Publlca_:’ umc;pal Dlreccmn Mumcnpal de. atencmn a Mlgrantes en aquellos
municipios de alta vocacion mlgrante y previa aprobacion del cablldo La misma ley, en la
- fraccion Il del amcuio 52, concede a los municipios la fat:ultad de regiamentar la estructura y

o _funcmnes de Ias dependencms de Ia admlnlstracmn munlcmal y los. orgamsmos auxmares quela

- integran, por fo que en ejercmo de Ia facultad regfamentarra deI Ayuntam:ento, esta Comnsuon .

:;._de Rewsuon Y Actt:ahzacnon de la Leg:slacaon interlor del Mun;mplo es competente -para

C : dE| Mu'nicipio;

Segundo. antenor no es obice para que eI Ayuntamlento, en ejerucm de’ Ias

atrnbucnones que [e conf“ere la fraccton VfII del articulo 49 de la Ley Orgamca del Mumc:pm

:'_..puecla crear una d ;aendenc;a que e;erza las func:ones y- atnbucmnes de Of”ualla Mayor o de

Secretaria Admumstratlva, ya que taI d|5p05|t|vo Iegal ala Ietra d|ce ”En los términos de la

presente Iey, los fa jtades-y,atnbuaones de !os-Ayuntamtentos son Ias-s:gurentes. Viil. Crear las

~ dreas admm;stratwas de apoyo necesarias para el despacho de ‘los “asuntos de orden =

""'-'admrmstrat:vo, buscando una eﬁcaz atenc:on har:m toda o pob!ac;on,”. Por lo que, el :

‘._Ayuntamtento, con las facultades contemdas en el artlculo 90 de Ia atada Ley Orgénica del

e "Mumcnplo estd en aptltud Iegal de crear la Ofu:laha Mavor para mejorar v hacer mas expeditas

+ - las tareas administrativas en beneficio de los cnudadanos del ‘municipio de Zacatecas, pues tal

. ordenamlento legal establece: “Para el estudfo, ploneac;on y despacho de los diversos ramos de
o admmrstracron puishca mumc:pa! centmhzada, el AyuntamJento contara por {o menos con las

s:gu:entes dependenc.'as I la Secretana de Gobnemo Mumc.'pal . La Tesorerm Mumc;pa! IH La

12
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j.':-.Di'rétéidn" "dé Desbr oﬂo Economrco y Somal IV' La D:recaon de Obras y Serwcms Pubhcos'
j'.'Mumc;pales l/ la C Jntralona Mumcrpar y VI La D:recaon de Segundad Pubhca Municipal; VII.

ffLa Dmeccpon Mumc pa! de atenc.'on a M;grantes en aqueﬂos mumc.-p:os de alta vocacvon_ '

-

De Io que se desprende que ‘esta estructura -

‘-‘-admtmstrat;va es’la mmama ya que contara “por lo menos con esas dependencnas porlo que,' :

”ademas puede crear Ias que necesarias para fa buen despacho v Ia buena admnmstracnon de los

asuntos del municipio.

Los argumentos anteriores se robustecen con lo dispuesto en la fraccién Il del articulo 52
de la Ley Organica del Municipio vigente, al establecer que los Ayuntamientos pueden expediry
promulgar reglamentos sobre las siguientes funciones y atribuciones para la organizacion 'y

funcionamiento del Ayuntamiento, los cuales contendran las normas basicas parala “Estructura

func:ones de las dependenuas dela admmrstmcron mumc:pal y fas argamsmos auxiliares que

e .-ntegran por Io r, ue eI Honorable Ayuntam:ento esta facuitado para expedlr los reglamentos S

o :':'y crear las _..depend"

- _.:__jféauisitos'-;esta:m(ecad

: es competente pa"

Secretata de GObiE

" administracion de'ion

ncnas necesanas para una _buena admlmstracaon, _cumplrendo con los

senel arhculo 55 de ia Ley'Orgamca del Munuuplo en wgor

Tercero - La (amlstén de Rewsnon y Actuahzac:on de la Leg:slacnon Inter:or del Munlupm' T

conocer de la: soilcstud ciel Presndente Mummpal de revisar Ia-'_'.

reglamentauon del mumcaplo para dlctammar sobre la conveniencia 0 no de reformar o

adicionar la legislacion reglamentaria del gobierno municipal, 0 en su caso, expedir un nuevo
reglamento, tal y como lo dispone el articulo 82, fraccion 1l, del Reglamento Interior del
Honorable Ayuntamiento de Zacatecas, que literalmente prescribe: “Proponer proyectos de

Reglamentos, asi como reformas y adiciones a los ya existentes;”.

Con la mformacmn proporaonada por la Dlrecctén de Admlmstraclon y Proveeduria, la

Mumapai y Ta recabada por esta Comrsnon du:tammadora, se llega a Iai.' :

e conchision _de __que es procedente y convemente expedlr un huevo reglamento queregule la

asuntos mumc;paies y, en esa nueva normatmdad mclmr a la Oficialia o

13
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e ;b:enes muebles e mmuebles propleciad deI mumcnpm

Mayor, dép‘eh&éhci

_-'_.:::-funmones, ademas

- que no tienen sustento legal.

: ;,parrafo y fraccmn Ii

- Interior del Municipi

_ Reglamento de Admnmstracmn Interlor del Mumcmlo de Zacatecas

que sustituira a fa Direccién de Administracién y Proveeduria en sus

0 reestructurar a Ias umdades admmlstratwas quea Ia fecha solo t|enen exnstencm legal pero no

_,-fgreal y, viceversa, reguianzar a las estructuras admmlstratlvas que en Ia prac’nca se han creado yooo

CUarto. De

_de Ia Ley. Orgamca deI Mumcupao,_el Smdlco ademas de Ia representauon Jundlca del

: "'Avuntamlento, tendfa especnf camente Ias SIgwentes facultades y obhgacroneS' “V. Tenera su

- cargo. el patnmomo ueble e mmueb!e mumcrpm' en termmos de esta Iey, Ia iey del Patnmomo T

: 'deI Estado y Munrcrp:os,' y demas dfsposmrones aphcabIes por Io que es convenlente que la
_'f',Umdad de Inventanas del Departamento de RecursOS Mater:aIes dependlente de Ia Direccion
de Admlmstracson y..Proveeduna pase a formar parte de Ia estructura admmlstratwa dela

"'Smd:catura, a fin de que sea esta dependencm la que Iieve el controI de mventanos de los

¥

:"Mexlcanos, 116, 118 fraccuon I, tercer parrafo, 119 fracmonv inciso a)yfraccmn IX segundo
i : }{_-:parrafo y 127 de Ia Canstrtuc:on Polstzca del Estado de Zacatecas, 49 fraccnon Vil 52, 55 y90de
-~ la Ley Orgamca del MUI‘IICIpIO, ¥ 82, fraccn:m Il 95 y 96 deI Reglamento lntenor del Honorable -

o Ayuntarmento de Zatatecas, Ia Cornlswn Edllrma de Réwsmn y Actuahzamon de Ia LeglsIacmn' et

 PUNTOS DE ACUERDO:

~ Primero: Se crea la Oficialia Mayor como 6rgano de la administracion publica del

g '.-'_f_._Mumc;puo, con las far.ultades, obingacmnes y estructura orgamzatwa que se establecen en el

ejercer aquellasquele faculte lar nueva reglamentaclon Ademas supnmur o

nformldad con Ias dISpOSIC!onES contemdas en el artlculo 78, fraccion V, R

~ Por lo anteriormente "ékpuéstb"#-bdn fundamento en fos articulos 115, fraccion |, primer

«parrafo segundo mcuso a) de Ia Constutucuon Pohtu:a de Ios Estados Umdos Selel

propone a este Honorable Ayuntamiento de Zacatecas los siguientes
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Segundo E eI Presupuestotde Egresos 2012 debera contemplarse Ea as:gnacmn

o .'_;_'presupuestai para’_-i Oﬂr.talla Mayor de Ia admlmstracmn munlmpalf i.os b;enes muebles que

b actualmente estan al semcm de la D:reccmn de Admtmstracmn v Proveeduna pasaran ala -

i Oﬁaaha Mayor Par; tales efectos !a Contralorza Mumcapai y Ia Smdacatura deberan reahzar las

actuacnones que conforme a derecho Ies competan

Tercero: Se reforman los articulos: 3, fraccion I1l; 4, primer parrafo; 5; 41, fraccion XIV;

42, fraccion V, 48; 89, fracciones Il, XVIII y XX; 95, fraccién 1I; 97, fraccion 1; 99, fracciones VIl y

VIl 'y 162, fracciones 1, II, V, VI. Se adicionan los articulos: 4, con un inciso que sera el f),
recor rlendose '05 SUbSJEmentes en su orden 16, con una fracuon que sera la VI, recorriéndose
.. u orden; 99 Ea parte fnai deia fracaon VIII _ 4-A 124~B 124-C; 124 D;
. i 124—N' 12401 y 1280, que

_-124+t 1241; 1244 124»2(\! 124~L 124-"

E _.:-'124 E; 124 F 12&

=

L :_';-..mtegraran el Caputu o V Bis reiatlvo a Ja Oflcaaha Mayor Se derogan lo a.rtlculos 23, fraccuon v, _

o 43::35 37; 38; 39; 40; 66

fraccnon ili y 70 todos del Reglamento de Admm;stracmn lnterlor del-;f_:'_.

o Munmlp:o.de _Zacat cas, para :dtjédér: _:' '. L

o

¥

e
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Reglamento de Administracién Interior del Municipio de Zacatecas.

\ - Articulo 3. Para los efectos de este Reglamento, se entenderd por:

o IV"

lall
e ""'lll Bando Bando de PolucnayGoblerno deIMunlcmlo de Zacatecas

~ Articulo 4. De conformidad con la Ley en su articulo 90y el Bando de Policia y Gobierno
ensus articulos 158 y 162, el Ayuntamiento para el cabal desempefio de sus fines y atribuciones
j se mtegrara por. Ios .sqgulentes organos 0 dependehuas mumupales e '

R a).- Secretana de Gobierno Municipal.

- b)-Secretaria

¢).- Secretario Privado.

: :._:d)"- Secretal‘ 3 de Gestlon y Part:c:pauon Caudadana e

e) Tesorerla Mumcupal

- f)-OficialiaMayor.

g).- Secretaria de Desarrollo Econdmico y Social.

~ h)- Secretaria de Obras y Servicios Publicos Municipales.

|) Contralotia Municipal.

J} DIfECClOﬂ zde Segundad Pubilca yTrans:to Mumcnpal L

k) Procuraduna de la Defensa del Cmdadano Munmlpal.

} Cromca M;.fmmpal S

) DIF Mumcmal
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Y Articulo 5. Todos los 6rganos municipales aludidos en el articulo anterior, deberan
{ coordinarse para el desempefio expedito de los fines del gobierno vecinal, poseerdn y
\‘ ostentardn entre sus iguales similar jerarquia administrativa, diferenciandose sélo por el ramo

que tienen encomendado; a excepcion de los contemplados en los incisos j) y ), que estaran
‘. adscritos a la Secretaria de Gobierno Municipal, y los contemplados en los incisos k) y m), que
son organos especiales y se encuentran en coordinacion con el gobierno municipal; realizaran
sus funciones al tenor de las disposiciones contenidas en la Ley, Bando y las previstas en el
presente Reglamento.

Articulo 16. £l Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Prestacion de Servicios y Obra
Publica, se integrara por:

i 1).- Presidente Municipal, que sera quien presida las sesiones;

\ I1).- Secretario de Gobierno Municipal, quien podra- presidir las sesiones por orden o
ausencia del ejecutivo municipal;

[11).= Sindico Municipal;
IV).- Contraler Municipal;
V).- Tesorero Municipal;
Vi).- Oficial Mayor,;
i VII).- Secretario de Obras'y Servicios Publicos;

VIII)'.- Secretario de Desarrollo Economico y Social; y

=y IX).- Director de Asuntos Juridicos, quien levantara acta de las sesiones.
=
\ Articulo 23.
L-alll-..
IV.-Derogada.
V-alXo.

L7
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Titulo Segundo
De las Dependencias Municipales
Capitulo|
De la Secretaria de Gobierno Municipal
Articulo 36.- Derogado.
Articulo 37.- Derogado.

Articulo 38.- Derogado.

T v;"‘,:”

Articulo 39.- Derogado
Articulo 40.- Derogado

Articulo 41.-...

|

XIV.- Auxiliar en materia juridica a la Oficialia Mayor en la planeacion, programacion,

organizacion, control 'y evaluacion del desempefio de ‘las labores encomendadas a los

i departamentos y unidades administrativas que le estén adscritos, sin perjuicio de intervenir, a

juicio del Secretario de Gobierno Municipal, en la seleccion para el ingreso y licencias del
\personal de la propia Oficialia.

\
XV.-a XVIL-...

Articulo 42.- Esta Direccion, contard para el debido cumplimiento de sus atribuciones:

W,._.._-L_ .

e g ‘(_:

I.- Departamento de Regularizacion de Fraccionamientos y Lotes Baldios.
Il.- Departamento de Procesos Legales.

1il.- Departamento de Normatividad y Estudios Legislativos.

IV.- Departamento de Consultoria Juridica de Atencion Ciudadana.

\
/{‘ V.- Departamento de Acceso a la Informacion.

Articulo 48. A la Unidad de Acceso a la Informacion le corresponde:
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.- Llevar a cabo la compilacion y sistematizacion de la informacion que por ley debe
publicarse;

Il.- Proporcionar a los peticionarios la informacién que soliciten, siempre y cuando no
exista algun impedimento legal para ello; y

Ill.- Contestar las demandas, quejas, recursos y demas impugnaciones en contra del
municipio o de funcionarios municipales con la asesoria de la Direccion de Asuntos Juridicos y

la autorizacion del Secretario de Gobierno Municipal.

Articulo 66.-...
I)-all)-...
Ill).- Derogada.
IV).= a ViI).-...

Articulo 70.- Derogado.

Capitulo V:
De la Tesoreria Municipal

Articulo 89.- La Tesoreria Municipal es competente y tiene por obligacion de manera
enunciativa:

1)

Il).- Coordinarse con todas las Secretarias de la administracién publica municipal, en

especial con la Oficialia Mayor, en el disefio e implementacion de la adquisicion de los recursos
materiales.

I1a XVIl).-...

XVIII).- Establecer en ‘coordinacion con la Oficialia- Mayor, politicas, lineamientos y
mecanismos, que generen el eficiente aprovechamiento, explotacion y uso racional de los
inmuebles propiedad del municipio.

XIX) ..

10
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“XX).- En coordinacion con la Oficialia Mayor, la Tesoreria Municipal realizara los pagos
de salarios, prestaciones y otros beneficios, 0 en su caso las deducciones correspondientes de
acuerdo con las normas generales y especificas que se determinen para el ejercicio

presupuestal.
XXI).- @ XXV)....
Articulo 95. Por tanto le competerd:

.

I1).- Administrar eficientemente los recursos humanos y materiales asignados, dando
seguimiento a las politicas que marque la Oficialia Mayor.

i aVil).-...

Articulo 97. Al Encargado de Panteones le compete:

I).- Administrar eficientemente los recursos humanos y materiales asignados, dando
seguimiento a las politicas que marque la Oficialia Mayor.

1)-XIl)..

Articulo 99. A la Unidad de Mercados, por tanto le compete:

1) a VI)...

VII).- Detectar y reportar al Director de Ingresos las necesidades de conservacion y
mantenimiento de los edificios piblicos donde se preste el servicio de mercados.

VIiI).- Administrar eficientemente los recursos humanos y materiales asignados, dando’
seguimiento a las paliticas que marque la Oficialia Mayor.

IX) a XIV)...

Capitulo V Bis.
De la Oficialia Mayor

Articulo 124-A. La Oficialia Mayor es la dependencia municipal encargada de la
administracion de los recursos humanos, materiales y de servicios; propone las politicas de
admision y capacitacion de los servidores piblicos; la programacion de pagos y todo lo relativo a

11
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_ ”_flos derechos y obllgamones patronales de Ia entldad publlca con sus empleados, asi como la
~ proveeduria de lo
: --Umdades admlmstrativas deI mumupm aprobadas en eI presupuesto de egresos por tanto le

cgmpete . S o :

gy ) Propone aI ayuntamtento Ias medidas tecmcas v p0|ltIC35 de admlmstracnon y o
funcmnamlento de la admmlstracxon mumCIpaI

o II) Velar por et cumpllmlento de Ias Ieyes reglamentos y demas dlsposucmnes apllcabtes' '
g 'en relacmn con Ios Ffecursos Humanos,Matenalesv Blenes lnformatucos o :

Ili) F‘Ianear y programar en- coordmacnon con: Ios tltulares de Ias dependencuas Ia- -
.-seleccnon, contratacion y capacitacion del personal y llevar los registros del- mismo; controlar su -
- asistencia, licencias, permisos y vacaciones; otorgar becas y otros. estimulos y promover
i actlwdadessocmculturalesydeportlvas para Iostrabajadores aI serwmodel Nlumt:lplo e

pel : IV) Intervemr en Ia formulaclon de Ias ccndlcuones generales de trabam y fomentar la '_
i -"colaboracwn con El Smdrcato para benef cio de Ios trabajadores del Munmpio :

'-'V) Represemtar aI Mumupao ‘tomo’ patron ante’ Ios trabajadores eI smdlcato y las
" utondadeslaborales - LI S

v R gt VI) Mantener aI cornente Ia plantllla de Ios trabajadores ai semcm del Mumc:plo asu'
v como programar Ios estlmulos y recompensas para du:ho personal o

ViI).- Tramitar los nombramientos, promocmnes camblos de adscnpc:on, Ilcenmas, bajas"-' '
}ubnlacnones de Ios serwdores puhlacos del MuntCIpIO

phe VIII) Apovar a Ias Dependenc:as en: Ia programacmn de Ia adqulsncmn de 5US - btenes .
. .__,servmos y recursos. materiales, asi como en-el desarrollo de los SIstemas admlmstratwos que _
3 ,_requleran para el desempeno de sus actlwdades

1X). '-"Pr"o'grsr"r%éf realizar y"célebrar'Io‘s"ccfn'f'r'a'tbs'-fe‘ta'ﬁv’c's‘a"las ’édqmsi'c'ibnes' suministros

- de bienes, equipo informatico y los servicios generales necesanos para eI cumpllmlento de IOS-" '
R .fmes delas: Dependénuas mumcapaIes SN : ' i '

: ) Estahlecer las politlcas publlcas v Ips cntertos para Ia adCILIISICIOI'I y operacnon de

.blenes mformatlcos ¥ de comunicacion digital del Municipio, asi como vigilar el funcionamiento
~integral de sistemas informaticos y establecer estrategnas de modermzacmn y automatuzacuon
' :_"basadasentecnologlas dela mformacmn o

\\ Ci U XN Proponer al- Ayuntamlento Ios ImeamIentos y Ia conformauon del Comité de
o Informatica: Mumupal o el e .

21
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" Xl)- Someter a consideracién del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Prestacién
de Servacuos y Obra Pubhca, las solicitudes de bienes y servicios sollutados por las areas, dando
“seguimiento a las resolucmnes emitidas por diChO mm|te

T 'XIII) Llevar 4 cabo Ias !|c1tac10nes aprobadas por el Comité de Adquisiciones,
o __Arrendamlentos, Prestacmn de. Serwcnos y Obra Publica, ademds de presentar y difundir los .
._resultados de estas lsutacnones

\ XIV) Proporéionar los'elemen'to's necesarios a la Sindicatura y'al Director Juridico pa'ra Ja
LR _.reallzauon y celebracion de los contratos relativos a las. adqu;smones y prestaciones de
LN servicios. S

CXV- Eiaboracwn dei P!an Operatwo Anual y Presupuesto de Ia Dependenc:a

nooo XVI)- Las demas que Ie senale Ia Ley, el PreSIdente Mumapal y los demds -
---;_ordenamlentosapllcables Sl

_ Artlculo 124-B Para eI ejerauo de Ias funcuones y eI despacho de los asuntos que le
.competen Ia Ofluaha Mayor se mtegrara por:

e OfICEal Maynr del que dependeran
) Dlrecmon de Recursos Humanos
- A).-Departamento de Nominas, y -
~ a)- Unidad Proceso de Nominas -~

- B).- Departamento de Seguridad Social, i
- 5:’a).- Unidad de Prestaciones Complementarias' S

. 0 Depaﬂamento de Vahdacmn y Control
D} Asesor

) Los s1gu|eri’ces depaﬂamentosyumdades que dependeran dlrectamente del Oficial -+~
Mayor
A}- Departamento de Recursos Materiales _
) Urj]dad de Proveeduﬂa e

: h\\ ~ B)-Departamento de Adquisiciones
i \f‘ _ : S Umdad de Licitaciones i
} ' "'_'C)._-'_Dep'artar@eh'to de Servicios Generales

13
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eeeee

o 'Adlestramlento para1os trabajadores del Mumaplo de Zacatecas. _'_' e

Ca)- Umdad de Parque Vehlcular
b) Umdad de LOgIStlca .

D) DepartamentodeS:stemas o
@)~ Unidad deDesarrollodeApilcacmnes
" b).- Unidad de Soporte al Usuario
- ¢}~ Unidad de Redes y Comunicaciones
Cod). Umdadde Innovacnon yModernlzauon Ll
E).- 'Departarr_,iento Juridico -
Ea 'F').i’.Un'ida'd'Aijmihi;c;tr'é'ﬁvé"_ I s

Artlculo 124 C La Dlrecuon de Recursos Humanos admlmstra con efncnenua,

:'responsabmdadyhonestldad los recursos humanos del municipio, respetando los derechos yo oo
o hacnendo cumpllr las obhgacmnes de los trabajadores

]J Planear dmglr supervnsar y evaluar eI reclutamlento, seleccion y contratacién de los

o _recursos humanos, de acuerdo con los perfiles: exugldos para el cargo, y nlvel de compensacmn
il que se establezca en. el Presupuesto de Egresos

) Dlsenar y aplicar, los programas de mduccnon ad|estram|ento capac:tacmn Vo

o desarroHo del persoﬂal

III) Elaborar programas para el me;or aprovecham:ento y uso’ dei persona! contratado S

' “asi como la 1mp1ementacnon de cursos permanentes de capautacnon Iaboral de conformidad con
ekreglamento dela matena R S C

IV) Ccordmar v superwsar las evaluacuones al personai s:ndlcahzado para reahzar ios-

mowmlentos escalafnnartos pmpuestos por el Slndlcato de acuerdo con el reglamento en la -
- materia. - e e _

V) Cumphr v hacer cumphr el Reglamento de Ia Comlsmn Mlxta de Capacutacmn y' :

VI) Autonzar y superwsar Ios mowmlentos de personal de las dependencuas de” Ia.. _

: :admmlstracaon publlca munlqpal

VH) “Tramitar os movifnieritos. de alta, baja, ééMb'ics'dé'édéé'ripicién permisos de

R personal, asi como atender los reportES correspondlentes estab]eclendo adems los controles
PR de asustencaa necesafios - S : .

23
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_ Vlll) Super ar Ias compensauones economlcas, gratlﬂcacnones especnales, pago de

_:ttempo extraordmano y otras que sean sohmtadas por los titulares de las dependencias del

: munlc:|p|o procurando hacerlas dentro de Ias normas generales y especnflcas que se determznen
i para eI EJermc:o presupuestal '

b : IX) Verlﬂcar que e! pago de nommas correspondlente a Ios trabajadores del Mummpm
' '___,__se reallce en tlempoyforma i

o _.'__para Ia deblda mformamén mstutucnonal en ia materla

SN __.._)(I).- Participa_g en _Ia.negociacién delplieg_o petitorio con las ._,_a_utori_dades sindicales.
C Xll) Valldar Ios tramltes correspondlentes a mowmlentos cle pagos de cuotas de
Sy .,_servncnos, renros cesantla ve;ezyaforesante eI Enstntuto Mex:cano deISeguroSomaI

X~ Todas aquells actvidades que e asigne ¢l Ofical Mayor,

i "_-,_.-'A}ﬂédld 124 D. Al Dé;ﬁér’tém'ehto' :d"e Nommasle c'omp'ete":._ S

gi :_;:::traba;adores del mumc:plo conapego ala northatividad establecuda

_ II} Aplucaf Ios descuentos convemdos por Ios trabajadores del Mumcnplo con terceros RN
. .___prewa autorizacion dei Director. de Recursos Humanos

i _H'I},:Capt'ura as sanciones pof 'punt.L.lal'idad y asistencia d'e _Ids'--‘é-rabéj'addres.- S

_ EV} Ejecutar Jas mdlcacmnes de ios ;uzgados de Io fam;har en matena de descuentos de-_ -
By -_.pens:on alimenticia. ‘

e ) Elabora;y proaesar l&s nommas para el pago de sueldos y salanﬁs de los
A ;__trabajadores del -municipio, de conformidad con el presupuesto aprobado y los tabuladores .
- oovigentes. , S e

: Vl) - Realizar los estudios requeridos sobre el impacto econdmico gue representen--las S
. ;-_,drversas estrategms de compensacion establecidas paralos traba;adores del. mumcsp:o

Vll) Elaboraée{presupuesto -anual en eI.rubro de Recursos -Humanos.'

L VIIJ) Las demas que le sean asugnadas por el Oflc:al Mavor y/o Darector de Recursos i
. \'\_ L _:__.HumanOS K . R AT B . :

' X) Manten actualizada Ia plantllla de persona! a5|como Hevarlos regastros necesarlos_i'_ S

o
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Ala Unidad de Proceso de Nomina le compete:

con ) Capturarmowmnenms; de noémina: altas bajas, camblos de datos recategonzacnones-_ .
e _,.'_yremgresos : - : S '

- |n-.«-'-t:aptu'rar ‘incidencias de personal, reporte de tiempo extra, deducciones con
A terceros.

T ). Rewmén y actuahzacmn de saldos de Fondo Nauonal para el Consumo de Ios
! ".:._-Trabajadores e : '

IV) Impnm plantlilas'de personal,‘catalogo de empleados nommas, comprobantes de

'pago

V). Imprimir deducciones de pagos a terceros.

o VI)Lasde Sque Ie sean asagnad p "'f_el }efe cie Departamento de Nommas

: Artacuio'lzllwﬁ Ai Departamento de Segundad Soc:ai Ie compete

\ I).- Validar ante el IMSS via IDSE los movimientos de afiliacion: altas, modificaciones de
salarios y bajas de los trabajadores.

L ii} Superv: rlos mowmientos en el SUA de a!tas modaﬁcacmnesde salarlosybajas del'---“‘
:":f-,’personal e I i .

I1).« Supervisar |as incapacidades que expide el IMSS a los trabajadores.

- IV)-Supervisar los ausentismos del personal derivados de los certificados de incapacidad
por nesgos de trab ’o, matermdad enfermedad general asi como Ios ausent:smos sin goce. de-_:' -

V).- Generar los discos para los pagos de cuotas obreros patronales, retiro, cesantia y
vejez e Infonavit.

Vi) Verzflc rel Iienado dei formato de r:esgo de trabajo ST7 e

mforme de mcapacldades o

Vill).- Atender e informar a Ios traba]adores del municipio con relacion al seguro social y
créditos hipotecarios con el Infonavit.

© IX)-Acudir a la Subdelegacion del IMSS para realizar aclaraciones administrativas.

SR
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X) Calcular eI salarlo base de cotlzaclon en termmos de Ia Iey del Seguro Soual y sus" '

régTamentos
R IRy Xl) Establecer un. snstema de admm:stramon y segundad en el trabajo de acuerdo a Ias SE
- ‘%\‘ _ . _ normas wgentes en matena de prevencnén de rtesgos profesmnalesyaccndentes detrabajo o

~ Xii).- Elaborar estudios y daagnostlcos de segurldad en.el trabajo.

et III) Las demas que Ie sean amgnadas por eI Oflaal Mayor y/o Dlrector de Recursos'
oo 'Humanos - : i ' '

S _A_I_a:Unidad.c_iy,e_Prestaciones comple_menf__z'ariasll_ecompete:’__., '_ i

1) Capturar ante el IMSS via IDSE los movimientos de aflhacmn altas, modmcacmnes de
:j:_,saianosyba;as de los trabajadores. - S e

Il} Capturarfosmowmlentos en eISUA de altas mod|ﬁcactonesde salarlosybajas del s

3 | v f-"personal
\x; s ___I_II].- Capturaglas incapacidades que expid_e el IMSS a los trabaja_do;gs._

~ IV).-Capturar los ausentismos del personal derivados de los certificados de incapacidad .~~~

- por riesgos de trabajo, maternidad, enfermedad general; asi como los ausentismos sin goce de
sueldo. ' L '

- V)= Elaboracion de expeduente de pagos realizados

VI) Elaboraclon 'de expedlentes mdlwduales de alta de cada traba;ador

e ',"1-i':.j_.'_.-'_;f_\llI);A:Ccn'cenifz*arEla informacion 'p'a'ra-:l-a;{eiabora’ciéﬁ:y célculo‘dérl_a';jrima deriesgode .
. trabajo.

Vill) Las demas que le sean asignadas por el Jefe de Departamento de Segundad Social.

. _ Amculo 124‘F AI Departamento de Vahdauén y Control Ie compete

1).- Disefiar y aplicar los programas de mduccmn adiestramiento, capar:ttacmny
-___;_desarrollo del personal. - e o .

) Coordinar v~ desarrollar los instrumentos para ol reciutamlento, seleccion, -
- profesionalizacién y evaluacién del desempefio de los trabajadores. -
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Il).- Incentivar y desarrollar investigaciones, métodos, sistemas y procedimientos para la
profesionalizacién de los trabajadores.

IV).- Mantener actualizadas la plantilla de los trabajadores de las dependencias.

V).- Establecer el andlisis y evaluacién de puestos de acuerdo con la estructura
autorizada.

VI).- Integrar el expediente de los trabajadores de nuevo ingreso.
VII).- Elaborar el informe de las plantillas autorizadas y ejercidas de los trabajadores.
VIll).- Informar las vacantes existentes de cada una de las areas.

IX).- Verificar que los movimientos del personal que se proponen para su integracion a la
némina se encuentren contemplados en el presupuesto de egresos autorizados para cada drea.

X).- Verificar que los movimientos de personal se encuentren debidamente justificados
para su autorizacion.

Xl).- Elaborar el célculo correspondiente al pago de prestaciones por renuncia y/o
término de relacion laboral.

XII).- Enviar al departamento de seguridad social y de ndminas los movimientos de los
trabajadores para el tramite correspondiente.

Xli).- Llevar el programa de agenda desde lo local.

XIV).- Las demas que le sean asignadas por el Oficial Mayor y/o Director de Recursos
Humanos.

Articulo 124-G. Al asesor le compete:

). Llevar el control de los créditos solicitados por los trabajadores al ISSSTEZAC y a las
diversas casas comerciales con las que se tienen convenio.

Il).-Verificar los movimientos de deducciones aplicados a los trabajadores.

I1).- Revisar el reporte enviado por ISSSTEZAC de los movimientos de altas y bajas:
tienda, préstamos a corto y mediano plazo, despensa, aval, farmacia, y otros.

IV).- Revision de la solicitud “de créditos solicitados por los trabajadores para su
autorizacion.

18
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e f'__"dépendencna yfurm

_ __-..dlferentes néminas, para eI descuento de cuotas del IMSS

o -_Humanos

' _Z,-j._almacen para;suent

' Ty éﬁenta por liquid

V) Atender e mformar a Ios trabajadores del mumcuplo en relacnon a aclaracmnes con

_sus credstos deducciones ysaldos

Vf) Calcular el salarlo dlal‘lO mtegrado de todas y cada una de las categorlas de las

VII) Las demés que [e sean asngnadas por eI Oflual Mayor, y/o Director de Recursos

Artn:uln 124-I-I. AI Departamento de Recursos Matenales Ie compete

I) Admmlstrar los fecursos matena es v servicios.

).+ Autorizar las entradas y salidas de almacen _de materiales, insumos y bienes
' .:{_.:mueblessoilmtados’ por fas dependencias. e : L

li).- Autorizar y admlmstrar el mstema de almacenamiento del mumclpuo mediante Ias a

: -’-entradas y salidas de almacén.

v).- Instrumentar, aplicar y vigilarlas medidas ‘hecesarias para atender en forma

i '_t_:-oportuna y efi czente la entrega de los insumos solicitados por fas diversas dependencias.

V). Notnflcar: a las areas. Ia exlstem:ia deJ matenai SOIICItadO que se encuentra en el

i - VI).- Supervisar la entrega oportuna de materiales, insumos y bienes muebles por parte - o
= de !os pmveedores, -

como la entrega de la facturacién debidamente requisitada.

VII).-Revisar las facturas con el respaldo correspondiente (- fEQUISiCton, orden de compra

:_;_CEf’tlf' cada), para realizar el tramite de su pago.

VIll).- ‘Solicitar al departamento de control presupuestal el presupuesto mensual--

B fff;_-fautonzado de combastrhie para cada dependencia. -

1X).- Custodiar, controlar y suministrar el combustible para los vehiculos oficiales de Ias :

' .'.-"_f:f:;dlferentes dependeaclas de acuerdo a las necesidades del servicio y presupuesto autorizado.

X).- - Llevar el control de la entrega de Ios vales por numero de follo clave de Ia

. XI). Realizar reporte mensual de consumo _de_combustib!e_por dependencia.
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XIIJ Pasar - revision y autorizacion- con el Tltular de cada dependenma el consumo' .
mensualdecombusﬂble eI iy .o .

- Xiil)- Revisar el respaldo de las facturas de combustible,

. XIV).- Archivar las bitacoras del suministro de combustlble debrdamente reqmsutadas

"-53'."-:"xV) Adml strarypmpormonarlasguuas pre pagadasde enwo

- XVI) Llevarun mventano de expedlentes de correspondencna e

i : XVII) Rewsar y reallzar el tramlte del pago de serwcnos del mumcuplo

SR :_XVIII) Contmlar ¥ elaborar bntacora duana del serwcm de fotocoplado

- XiK)-Lasdemds quele sean asignadas por el Oficial Mayor. =~

 Alaunidad a'.é;ivfcsv'ééa'ar'ia':ié'-cbﬁipﬁt'é: i

Cde adqmsscaOnes y récursos materiales.

IV) Instrumentar aphcar y vagllar én coordmac:on con eI departamento de

.....

- adquisiciones las medidas necesarias para atender en forma oportuna y eficente la entrega de

_ _igﬁ i III) Verlfucarquelassahdas de almacen, sea prewa autonzauonpor Iosdepartamentos
N\&
Ios msumos sohutados por Ias dwersas dependencuas

_V].-__Realizar i_q}yentario mensual de Ias,existenciasen elalmacén__;;___ e

B Vi) Las demas que. Ie sean asignadas por el jefe de Departamento de Recursos
'Materlales

o :1:."Articulo 124-1 A Depaltamento de Adqmsncuones ie compete

I} Elaborar e’l programa anual de adqu:sncnones en base en Ios proyectos, accnones y

_ - metas presentadas por las dependencias en el Programa Operativo Anual- Y presupuesto -
GRS autonzado

o200
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I1).< Programar 'y realizar - las adquisiciones de bienes y servicios solicitados por las
dependencias.

oy Venf icar quela requusw:on cumpla con |os conceptds y f;rmas correspond|entes 5

R I\f} Elabor' las sollcntudes de adqussncuones de bienes y servu:los sollutadas por ias :
. .Z}_-_._de;)endencsas pa

: Arrendamlentos Prastacion de Servicios y Obra Pablica.

V).~ Llevar a cabo las licitaciones sobre la adquisicion de los bienes y servicios que el
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Prestacion de Servicios y Obra Publica apruebe.

su presentacmn v aprobamon por: el Comlte ‘de Adqunsmlones, o "

~ VI).~Elaborar el resultado de la evaluacion de Ia adquisicion. para su presentaciénen el

' "'_:":.'_E_'Com|te de: Adquns, ones;. Arrendarnlentos Prestauon de Serwcm y Obra Pubhca para Ia _ E
.."‘elaboracmn del dlctamenofaflo dei concurso e e :

VII) SO|ICItaI‘ Ios pect:dos 0 contratos de Ias adquusncwnes y servicios efectuados,
debidamente firmados con todos sus anexos y fianzas correspondientes para soportar las
ordenes de pago.

- VI Firmar y rubricar los pedidos o contratos, cancelaciones, facturas, actas,
_"__'.certlf' cacmnesycuzf ros comparatwos estadlstlcos que respaldan Ea adqmsmlon N :

X).- Enviar las facturas correspondientes de la adquisicion de bienes muebles para su
registro patrimonial.

_ Xl} Enwar las facturas para U tramlte de pago a Ia Tesorena Mumcmal

Xll) Las dem Sque le' as:gne el Oﬁcsal Mayor
G -_UcitaC|Ones-le' compet‘e:-j_-.--_. L
I).- Elaborar, conceptuar y revisar las propuestas base de las adquisiciones que seran

sujetas a un proceso de contratacion a través de licitacion por invitacion a cuando menos tres
personas y licitaciones publicas.

a la Contraloria Municipal las bases y convocatorias para efecto de revisiony

21
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"Il Elaborar calendario y notificar al-Comité de Adquisiciones, -Arrendamientos,

- Prestacion de Servicios y Obra Piblica las fechas para la celebracion de los actos de licitacion.
V). Para la realizacién de las licitaciones de adquisiciones a través de convocatoria -
- publica, las acciones seran coordinadas con el area de licitaciones adscrita a la Secretaria de

____Obras y Serwuos Pubhcos, para el uso del compranet

RISy 'V);-'_Publicatifgla's-coh’vOcator’ias .en-_:la-,pégina'de-_compranet, en el periodico local de mayor
. circulacion en el estado y en su caso en el diario oficial de la federacion.

o Vi) Asistir, participar y coordinar las juntas de aclaraciones que se den por motivo de las
- adquisiciones.

~h V- Asistir, participar, recibir y revisar la existencia de’ documentos en la apertura de
W - propuestas técnicas y econdmicas.
\ \HH) Coordmaria revision detallada de propoSacwnes
\ _ IX) Elaborar Ias actas con motlvo de eI desarrollo de Ios procedlmlentos de I|C|tac|on
\ : f‘acordesa lo establemdo en las bases del concurso. ' :
Y

X) D:seﬁan establecerymantener actualuzados Ios archwos de formatos emstructwos s
e convocatorias, bases, tablas comparativas de’ ofertas, pedrdos o contratos asi como
_ - cualquier otro documento que se considere relevante. - g :

X))~ Efectuar tabulador de p'recias"'unita'rids;‘de bienes.

_ :..’Xll_)‘_- _Las défpas .qué _Ié asign_e .éI-Je.fe :de_Departame.nto_c.le. Adq._ui'siciones o .

- Articulo 124 -J. Al Departamento de Servicios Generales le compete:

) Planear; programar, dirigir, controlar y evaluar las solicitudes de mantenimiento y
~ - conservacion de los inmuebles que son pmpledad 0 estén al servicio del Mumcupm )

II) Llevara bo el mantemmlento de moblhano solmtado por Iasdependencuas i

e || Venflca_r y Supervisar Ias condlcaones flsu:as para dar el mantenimiento necesario -
' para Ia conservacuo' de Eos blenes muebles e mmuebles

e IV) Reparar desperfectos de las instalaciones como lo pueden ser: sanitarios, cristales,
g _cerraduras etc

R
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V).- Coordinar los servicios de limpieza para tener en optimas condiciones los inmuebles
propiedad o estén al servicio del Municipio.

Vl).- Mantener la limpieza y buena presentacion de los pasillos, escaleras, paredes,
sanitarios, vidrios, oficinas, areas de acceso y dreas comunes.

VII).- Supervisar los servicios de intendencia.
VIII).- Solicitar y controlar el material de limpieza.

IX).- Suministrar y verificar el uso correcto de los accesorios y dtiles de limpieza, asi como
el aprovechamiento optimo de los materiales.

X).- Realizar operacion y logistica de los eventos solicitados por las diferentes areas
previo conocimiento de la Secretaria Particular.

XI).- Trabajar en coordinacion con el Departamento de Giras y Eventos para atender en
tiempo y forma los eventos programados.

XI).- Elaborar y reportar el registro de las solicitudes atendidas de cada uno de los
eventos.

XIll).- Gestionar y revisar el mantenimiento general del parque vehicular propiedad del
Municipio.

XIV).- Gestionar y revisar el aseguramiento, el pago de derechos y la actualizacion de la
documentacion, para su correcta circulacién de los vehiculos propiedad del municipio.

XV).- Las demas que le sean asignadas por el Oficialia Mayor.
Ala Unidad de Parque Vehicular le compete:

1).- Integrar el expediente de cada vehiculo: resguardo, bitacora, licencia de manejo del
resguardante, poliza de seguro.

I1).- Ejecutar el mantenimiento general del parque vehicular a excepcion del Parque
Vehicular de la Secretaria de Obras y servicios publicos y Seguridad Publica.

11).- Llevar el control de los vehiculos a través de un programa preventivo, de acuerdo
al kilometraje recorrido.

IV).- Informar a cada resguardante del vehiculo lo referente al mantenimiento preventivo
del vehiculo para su servicio.
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