Zacatecas ACTA DE CABILDO N3. 1

#=7 Gobiemo Municipal 2010-2013 ® SESIOIORDINARIA DE CABILDO
FECHA 1BEENERO DE 2011

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Arnoldo Alfredo Rodriguez Resgdfmla:
. dz2Sylra GFNRSa {S32Nlra & {S32NBa AydS3aN
Ustedesbienvenidos a esta Sesion Ordinaria. Solicito al Sefor Secrdtanar lista de
laAaGSyOAl & Sy &dz OFLaz2s RSOfINB tIF SEAA

1.- Lista de Asistencia:

ElIC. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Garodaedié a pasar
lista, encontrandose presentes,| €iudadano Presidente Municipafrnoldo Alfredo
Rodiguez Reyes, la C. Sindico Municipal, Mariza Cardenas Hernfosl€Zziudadanos
Regidoresl .- José Francisco Rivera Ortiz,Maria de la Luz Reyes Hernandez E8luardo
Banda Ramirez, 4Claudia Josefina Miranda Mufioz; 3osé Oscar Acufa,-@&na Ceilia
Tapia Gonzélez,-Martin Coronado Flore8.- Patricia Gonzalez Borrego; 8ndrés Vega
Mufoz, D.- Arturo Lopez de Lara DiaZ,.4 Guillermo Flores Suarez del Re&.,- losé Luis
Rojas Garcia,3l- Maria Trinidad Gallegos Gordiand}.-LMagdalena del Socorro Nafez
Monreal, 15.- Estela Berrin Robles, ifidia Loera Lépez, ' Rebeca Moreno Ruvalcaba,
18 Juan Martin Robles Hernandedlandan justificante los €&jidores: Rafael Medina
Briones y Gerardo Casanova Nafiez.

SIN TEXTO
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§§ Zacatecas  tHonontic REGIDORES

Goblemo Wuricpal 20102013 @) Cabildo

Zacatecas, Zac., a 11 de Enero del 2011,

MEMORANDUM 010111

LIC. JUAN ANTONIO RUIZ GARCIA
SECRETARIO DE GOBIERNO
PRESENTE.

Por medio del presente escrito y con fundamento en el articulo 118 fraccién “c” del
Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Zacatecas le informo que me es imposible
asistir a la Sesién Ordinaria que tendr4 verificativo el dia 14 de Enero del presente afio ya que
desempefiare una comisién fuera del municipio.

Sin més por el momento y esperando contar con su comprensién me despido de usted no sin
antes enviarle un cordial saludo de mi parte.

Regidor.del Ayuntamiento 2010-1013

C. c. p. Archiva,



4 Zacatecas

Gobierno Municipal 2010-2013 @

Honorable
Cabildo
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MEMORANDUM 013/11

LIC. JUAN ANTONIO RUIZ GARCIA
SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL
PRESENTE

ACTA DE CABILDO N8. 1
SESIONDRDINARIA DE CABILDO
FECHA 1BEENERO DE 2011

Lic. Rafael Medina Briones

Por medio de la presente y de la manera mds atenta, me dirijo a usted para
Informarle que segiin el articulo 118 inciso ¢ del Reglamento Interior del Honorable
Ayuntamiento de Zacatecas me es imposible asistir a la sesién Solemne que tendra verificativo
el dia 14 de Enero del afio en curso en punto de las 18 horas, lo anterior debido a causas de

fuerza mayor.

Sin mas por el momento y esperando contar con su comprension me despido de

usted no sin antes enviarle un cordial saludo de mi parte.

C. ¢ p. Archivo.

MUBiCIPAL

r\-::_\r_?_—___‘—‘——7¥_
SECRETARIA DE Gosmmoj
¢

ic. Rafael MedinaBFiones \

Calzada Héroes de Chapultepec No 1110, Col. Lizaro Cardenas, €. 98040 Zac atecas, Jacatecas. Tel. 924526 [xt. 1614

2.- Declaracion de Quérum Legal:
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EIC. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Gangaciona:dinformo

a la Honorable Asamblea que son 20 asistenaias, derecho a voz y voto, mas el
Secretario de Gobierno Municipal con voz informativa, por lo tanto, se declara qte exis
j dzs NXzY € S3IFf LI NI &aSarz2yl NEO®

EIC. Presidente Municipal de Zacatecas, Arnoldo Alfredo Rodriguez R¥y®sy OA 2y 'Y a5 S
conformidad con lo dispuesto por los articulos 119 fraccién Xl y Xl de la Constitucién
Politica del Estado, 41, 42, 43 y 74 fraccion Il de la Ley Organica del Municipio en el Estado

de Zacatecas; 13 fraccion Il del Reglamento de Administrdnterior del Municipio y 32

del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Zacatecas, se inicia la Sesion y se declaran
validos losacuerdos que de ella emanen. Solicito al Sefor SecretariGateerno, dé

cuenta al Honorable Cabildo de lapropueRt$f 2 NRSy RSt RNIF ¢ o

El C. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Ga&ctY Sy ('Y a5 2 @&
cuenta al Honorable Ayuntamiemtque el Orden del dia propuesfmara esta Sesion
Ordinaria es el siguiente:

1.- Lista de asistencia y declaracion, en su caso, de quérum legal.
2.- Aprobacién, en su caso, del proyecto del orden del dia.

3.- Lectura y, en su casaprobacion,de lasActas de las Sesion€dinaria de Cabildo de
fecha 14 y Extraordinaria de fecha 23 de diciembre de 2010.

4.- Presentacion y, en su caso, aprobacion, del Plan Municipal de Desarrollq 2013.

5.- Presen&cion y, en su &, Declaracion como huéspedesstihguidos de la Heroica
Judad de Zacatecas a los Sefiores Robert D. Darnell, Harry F. Noller, Joan A. Steitz,
Reinhard Luhrman, Lynne Elizabeth Maquat.

6.- Discusion y, en su caso, aprobacion, del RiogrSectorial de Desarrollo Turistico del
Primer y Segundo Cuadros del Centro Historico de la Ciudad de Zacatecas.

7.- Discusion y, en su caso Autorizacion, al Presidente Municipal y al Tesorero Municipal
para firmar las actas de cierre del ejerciciognamatico correspondientes al SUBSEMUN
2009¢ 2010.

8.- Autorizacion, en su caso, al Presidente, Sindico y Tesorero Municipales, para firmar el
Convenio de Adhesion del Subsidio para la Seguridad Puablica de los Municipios
(SUBSEMUN) 2011 y su anexo unico
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9.- Discusién y, en su caso, Aprobacién del Dictamen que presenta la Comisién Edilicia
Mercados, Centros de Abasto y Comercio respecto a la Empresa denominada Operad
HC.

10- Propuesta para el nombramiento de Tesorero Municipal.
11- Discusion yen su caso, autorizacion para facultar a la Tesoreria Municipal, para qu
emita resoluciones que permitan retirar de la via publica a comerciantes que no cuente

con la autorizacion correspondiente.

12- Discusioén y, en su caso, Aprobacion del Acudreldd. Ayuntamiento para la creacion
del Programa de Sustentabilidad Ambiental y Cambio Climatico del Municipio de Zacatece

13- Discusion y, aprobacién en su caso, de la firma del Convenio de colaboracion con
Instituto de Ecologia y Medio AmbienteldEstado de Zacatecas y el Ayuntamiento de
Zacatecas.

14 - Asuntos Generales.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Arnoldo Alfredo Rodriguez Reyesciona:
0Sefioras y Sefores Integrantes del Honorable Cabildo a su consideracion el proyecto
orden del dia. Le pido al Secretario @ebierno que si algun integrantde este Cuerp
/ 2t SAAITR2 RSaSIF NBFEATFNI | 3dzyt 20aSNDI

El C. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Garn&mciona:
G! RSt IyiS wS3IAR2N) DdzAff SNX¥2 Cft2NBa {dz NB

ElC. Regidor Guillermo Flores Suéarez del R8ak LINIB@eha¥ tardes, para poner a su
consideracion el punto nimero 10, no sé si tengamos la renuncia del Tesorero anterior
actual o no s€omoestéahorita y si vamos a propen a otro, creo que primerse deberia

de destituir alanterior ¢no?, no sé como estd,tengamos la mreuncia o cuéles fueron las
causas para que se me indique, si no tenemos eso, yo creo que si no tenemos e
tenemos que quitar ese punto puesto que no podemos nombrar algo que ya tenemo
ANYy2KE D

EIC. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Gafcgay OA 2 Yy I Y 0
caso, lo que consideramos es que fue una renuncia volunfasesto que queda vate,
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son atribuciones que tiene el sefior Presidente, nomlarain Tesorero interino questa
haciendo las funciones de Tesorero Municipal, entonces dada esa renuncia de manera
voluntaria creemos que lo conveniente es no seguir con una personastide manera
interina, sino que tenga todas las facultades y por esa manera se somete a la votacion de
dza 6 SRS&a¢ o

ElC. Regidor Guillermo Flores Suarez del Rés2 YSy G I'Y a! LINPOSOKI yR23 |

estoy adelantando tantito para saberhbién y obviamente al proximbesoreroMunicipal

gue sea designadgue sepa lo que reciby obviamente nosotros saberroé quedo con lo

que el Tesorero anterior dejogué estados financieros, que entregue todo lo que €l hizo,

su informe y asi lo podamos atender ¢no?, incluso hasta es sano para las finanzas del
municipio saber comy hasta dénde quedg para que con el revo Tesorero pueda tener

un buen desempefio y que pueda ser muy claro y bugmbién asi podemos prevenir de

gue a la mejor al ratito pueda entralguna demanda laboralalgun problema en la que se

@Sl | FSOGFR2 St YdzyAOALIK2£ @

ElIC. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Garety OA 2y 'Y &t | NI

ampliacién de este asunto, es algo espegifiie se entrega a través de la Auditoria
SQuperior, no se entrega de manera directayHado un proceso ya planteada Auditoria
Superior viene y revisa junto con la Contraloria Interna, entonces esos procesos estan en la
ley, estan marcados y van apelps a derecho. En la cuestide cualquier demanda
laboralfue una renuncia personal por émal al momento de renunciapierdes todos tus
derechos laborales, entonces yo creo, salvo su mejonion que estan cumplidos los
requisitos y se puedampliar en asuntos generales o con el Tesorero que ustedes voten en
lacondicion dzS 3 dzZk NRI Sy SaidsS Y2YSyi2 Ay2KED

EIC. Regidor Guillermo Flores Suarez del ReaNB I dzy G ' Y aA{ A SEA&AGS I+ NBydzy OAl K

EIC. Secretdo de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Garcia, resp¥ndet | a N S & ¢ @

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Arnoldo Alfredo Rodriguez Reyesciona:
Gt NB3dzy (2 | Seiioked del{HSrgran&l Cabildéesta suficientemente discutido
el orden del dia y solicito al sefior Secretario tome la votacion con respectuyatfr del
2NRSY RSt RNIFé®
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ROEO D

EIC. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Gafcgay OA 2 y I Y d
y sefiores integrantes del H. Cabildo de Zacatecas, se les solicita manifestar el sentido de
voto levantando la mano, con relacién al punto nimero 2, aprobacién del orden del dia. E
' LINROF R2 LJ2 NJ dzy {PhroYda AcleRIARCGE/712@11).2 4 ¢ @

Contintia con el uso de la voz@l Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio
Ruiz GarciagquienY Sy OA 2y Y a! yI @ST FLINBo6FR2 St 2
de este Cuerpo Colegiado que asi lo deseen se inscriban en la lista para participar er
punto 14 del ordendel dia aprobado, relativo a Asuntos Generales. Adelante Regidol
DdzA £ f SN¥Y2¢ @

Y Sy i I, ¥on él teMalzpafa que se
f ¢

EIC. Regidor Guillermo Fles Suarez del Reald G
R Sa2NBNRE D

2
Ydz$aGNB t 1 NBYdzy OAl S

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Arnoldo Alfredo Rodriguez Reyesciona:
G{2t A0A0G2 It {SONBOlINR2 RS D20ASNYy2 adz/A
RNI € @

EIC. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Garctay OA 2 Y I Y
cuenta al H. Cabildo que el siguiente punto a desahogar es el punto nimero:

3.- Lectura y, @ su caso, aprobacion, de las Actas de las Sesiones Ordinaria de Cabildo d
fecha 14 y Extraordinaria de fecha 23 de diciembre de 2010.

Sefioras y Sefiores integrantes del Honorable Cabildo de Zacatecas, se les remitiel
anticipadamente las actas. Si eégislguna observacion respecto del contenido de alguna
de ellas, se les ha entregado un formato, solicitindoles lo hagan llegar a esta Secreta
para su inclusion en el acta respecfivé®

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Arnoldo Alfredo Rodriguez Reyesciona:
¢Con fundamento en el articulo 38 del Reglamento Interior les solicito se dispdestita
RS fFa IOGla¢o
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EIC. Secretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Gafctay’ O A Zefiokay  d {

y sefiores integrantes del H. Cabildo de Zacatecas, se les solicita manifestar el sentido de su
voto levantando la mano, con relacion a la dispensa de la lectura y aprobacion de las actas
sefialada® 94 | LINBO I R2 LJ2 NJPurp teAdeydd RHCRIS/REBL). g2 G2 a¢ @

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Arnoldo Alfredo Rodriguez Reyesciona:
G{2tA0AG2 It {SONBUlINR2 RS D20ASNY2 adzyAOALJ €
RNI £ @

ElIC. ®cretario de Gobierno Municipal, Lic. Juan Antonio Ruiz Gar¥i§y OA 2y 'Y G52 @
cuenta al H. Cabildo que el siguiente punto a desahogar es el punto namero:

4.- Presentacion y, en su caso, aprobacién del Plan Municipal de Desarrollo201F &

SIN TEXTO

O2yiiAyd
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Contenido
Mensaje

Cambiar para mejorar
Estudios de opinién
Demanda ciudadana
Consulta para el Desarrollo

1. Gobierno humanista y eficiente
1.1. Gobierno competitivo
1.2. Participacion ciudadana

2. Seguridad publica integral
' 2.1. Profesionalizacion y equipamiento de Jos cuerpos de seguridad
2.2. Cultura de la legalidad

3. Gobierno justo y sensible con los que menos tienen

3.1. Educacion de excelencia para todos

3.2. 5alud con calidad y calidez

3.3. Atencion a los grupos vulnerables

3.4. Los jovenes, nuestro futuro hoy

3.5. Mujeres: igualdad y desarrollo

3.6. Arte y cultura, patrimonic de todos

3.7.Mejor cultura fisica y deportes para una mejor sociedad

4, Crecimiento para todos
4.1. Rescate productivo y fortalecimiento de nuestro campo zacatecano
4.2. Desarrollo turistico con visién de futuro

b 5. Por una ciudad equilibrada y sustentable
5.1. Cultura de respeto y preservacion del medio ambiente
5.2, Agua para todos
5.3. Ordenamiento urbano para una ciudad armoniosa

510
PLAN MUNICIPAL et
iDE DESARROLLOT 12 -
11020
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Mensaje

La historia de Zacatecas esta :!!ena:ae aconteceres y pasajes histéricos que demuestran la vocacién demaocratica,
patriotica y visionaria de un'pueblo que ha forjado su destino con base en el esfuerzo y el trabajo.

Cuna de artistas y creadores: de. talla mundial y de talentos jovenes que despuntan en el escenario
contemporaneo. Tierra de hiombres y mujeres trabajadoras que diariamente suman esfuerzos en el campo,
en las escuefas, en las emprésas, en la calle, en sus hogares para engrandecer a nuestro estado. Zacatecas es
repositorio de nuestros suenos de grandeza, pero también de equidad v justicia para los mas necesitados.

-Esas aspiraciones, legitimas en toda sociedad, encuentran en la ciudad de Zacatecas un aliciente singular

‘produicto del papel que ha jugado en la historia de México. Zacatecas ha generado un protagonismo en la
esferanacionale internacional.gracias a su capacidad creadora, artistica, cultural, al arraigo de los zacatecanos
por su tierra’y sus.c tumbres, a su capacidad de entender e interpretar el mundo de una manera que siempre,
aun enlos peores momentos, reflejan optimismo y decisién para sequir adelante.

. Asi somoslos zacatecanos. Y ese es el caracter que nos anima a buscar una mejor ciudad para todos, A construir
un mejor futuro para nuestros ninos, un mejor presente |para nuestros jovenes y recobrar el tiempo perdido
“para brindar a nuestros hermanos el bienestar que la falta de vision y responsabilidad les ha quitado,

Es precisamente esa vocacion y esa conviceion en mejorar nuestro presente y future, o que nos Heva, en esta
nueva administracion municipal, a asumir retos y actitudes responsables que nos permitan proyectar un
desarralio sostenido de largo alcance. De generar las politicas que mas alla de los intereses partidistas y de
grupo permitan a la ciudad de Zacatecas ser nuevamente un protagonista fiel de su historia y su capacidad
creadora.

El Zacatecas del siglo XXI no puede seguir perdiendo el tiempo con gobiernos insensibles, incapaces y con
vision de corto plazo. La ciudad ne puede seguir reinventandase cada tres afos, El precio que se ha pagado
ha sido muy alto.

El avance de la educacién se detuvo; la salud dejé de ser de calidad para volverse deshumanizada y limitada;
s nos escapa la seguridad con la que nuestra gente recorria sus batrios y colonias para resguardarse ahora en
sus casas, con la que construfa un patrimonio legitimo y honesto; se dejaron de crear proyectos productivos
dando paso al estancamiento que se refleja en la escasez de oportunidades para competir con otras ciudades
y estados; no hay suficientes espacios deportivos y de recreacion para nuestros nifios y jovenes; los sistemas
de recoleccion de basura se volvieron obsolatos: ef municipio se burocratizd y anquilosd; los servicios pablicos
parecen no existir, y la falta de programas de regeneracion urbana y de proteccion y cuidado al medio ambiente
ahogan a nuestra ciudad.

En esas condiciones recibimos un municipio que padecio de actitudes corruptas que rayan en el escandalo;
quie ética y moraimente son inaceptables y que, sin duda, merecen la aplicacion severa de la ley para evitar gue
se vuelvan a repetir,

Ese es el escenario desalentador que padece nuestro municipio. Pero ese también el reto que asumimos para
Juntos, sociedad y gobierno, revertir esta situacion y dar una oportunidad real de desarrollo a todas las personas
que conforman esta gran familia que se llama Zacatecas.

Con ese animo, con ese compromiso es que presentamos este Plan Municipal de Desarrollo "Vision 11-20”
porque estamos convencidos que sélo generando politicas y programas de largo alcance es como podremos
superar los rezagos histdricos de pobreza Y marginacion que adn padecemos.

Y estamos seguros que lo lograremos porque contamos con una sociedad con vocacion responsable y
solidaria. Porque estamos convendidos que si generamos un gran movimiento ciudadano participative, vamos
a encontrar las soluciones a los problemas mas sentidos y urgentes de nuestro municipio. Pero también,
porque hoy como nunca antes tendremos el apoyo de un gobierno estatal responsable, sensible y visionario
como el de Miguel Alonso Reyes. Sabemos que en este reto no estamos solos, contamos con el compromiso y
solidaridad de nuestro Gobernadar y con la determinacion y participacion de los miles y miles de zacatecanos
que en la capital del estado estan decididos a ser forjadores de su propia historia.

Zacatepc}a@s;

.. Gublerne Municipal
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Es por eso que a través de este documento que serd nuestra guia de trabaj )

podremos empujar el desarrollo
en muchas de las dreas que demandan urgentemente atencion, e

Ya desde la campaﬁa politica recogimos muchas peticiones que se plasman en resente Plan. De igual
manera, se verdn muchas de las opiniones y propuestas que los zacatecanes presentaron durante la Consulta
Ciudadana parael Plan Municipal de Desarrollo, Asimismo, el documento tiene las consideraciones y sugerencias
de expertos en diferentes éreas del desarrollo municipal. Estamos, también, recogiendo los casos exitosos
de otras ciudades que, como Ja nuestra, padecieron del rezago y estancamiento y que grac:as auna acmud
renovadera y visionaria, ahora ofrecen mejores condiciones de vida y blenestar a su

Temas como la seguridad publica, la vision modernizadora y competitiva del municipio; la odermzac:bn de
la infraestructura y normatividad del ayuntamiento; la transparencia y uso adecuado dé fos rectrsos publices; .
el retorno de los valores civicos basicos de la ciudadania para una mejor convivencia; lacultura dela Iegalfdad s
y fa prevencion estén reflejadas en este documento de manera plural e incluyente. ™ g S

Asimismo, asuntos pendientes como una mejor educacion; una salud con calidad pero tamb calidez:
atencién a los jovenes, a nuestras mujeres, a nuestros ancianitos, a la gente que padece alguna discapacidad, -0
a nuestra gente mds desprotegida. Todos estos temas con una vision de equidad y justicias social, dejando
. de fado el patrimonialismo y una falsa paternidad que s6lo ha provecado marginacion y uso clientelar de fos
' programas que legitimamente son de y para los zacatecanos.

Pero también debemos pensar en ef municipio que queremos para competir en este siglo, para ampliar las
oportunidades de trabajo y mejores salarios. Vamos a fomentar la inversién y el desarrollo econémico de la
ciudad. Vamos a impulsar a nuestro campo, Ese campo zacatecano que ha estado olvidado en los Gltimes afos
¥ que por responsabilidad moral e histérica debemos apoyar.

Se gobernara con tolerancia, construyende acuerdos y consensos. Se gobernara para todos sin distingos
partidistas o politicos. Porque es claro que la ciudadania quiere construir, quiere inclusion, no quiere perder
tiempo con ismos y actitudes radicales. No es |a esencia de los zacatecanos.

Queremos ir més alld de los tres afos de gobierno. Queremos dejar sentadas las bases para politicas y proyectos
que le den certeza a la ciudadania, al estudiante, al trabajador, al inversionista, a todos aguellos que quieren
ver enun futuro cercano una urbe moderna, sustentable, sequra, comoda, una que ellos y los turistas disfruten
ampliamente, una en la que nuestros hijos puedan crecer con seguridad y opciones de desarrollo. Construir
una ciudad con el orgulle de que han sido participes de un cambio cualitativo real.

En consecuencia, el Plan Municipal de Desarrallo “Visién 11-20" refleja el sentir de una ciudadania zacatecana
que ansia un cambio para mejorar, que demanda oportunidades reales de desarrollo; que reclama equidad
Y Justicia; que pide respeto a sus garantias individuales y sus derechos humanos; que quiere desarrollo pero
no a cambio de descuidar la ecologia y €l ambiente; que exige autoridades honestas, comprometidas y

' trabajadoras, Este Plan Municipal de Desarrollo Vision “11-20"es, en consecuencia, producto del deseo legitimo
y autentico de todos aquellos zacatecanos que, como nuestros antecesores, quieren colocar a nuestra ciudad
en lavanguardia del desarrollo y la modernidad de México.

Arnoldo Rodriguez Reyes
Presidente Municipal de Zacatecas

IPLAN MUNICIPAL

{DE [")t:.sf\le\lml,l_o‘llﬁmq 2(}
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) Cambiar para mejorar
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’ PLAN MUNICIPAL )b
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’ Cah;al.ﬁi'éf ‘para rhejérar',_ :

La capltal del estado la CIUd d.de Zacatecas, en la actualidad enfrenta una serie de problemas que
dificultan s desarrollo econémico, social y ecolégico. En los Gltimos ares, muchas de las promesas de
los gobiernosmunicipales gliedaron en el olvido, llevando 2 la ciudad a encontrarse en una situacion
de verdadera complejidad que provocd, por un lado, una acelerada descomposicion en el tejido
social, como son: la insegu publica, la falta de empleo, el hacinamiento, la pérdida de valores, el
deterioro de los servicios publicos, la desconfianza en las autoridades y un crecimiento burocratico
desmedido en el ayuntamiento:

- Ademas, por el 6tro lado, se descuidaron dreas importantes en materia de crecimiento y desarrollo
'economlco, -al grado de perder competitividad con otras ciudades del pais, asi como con otros
de la propia entidad.

En‘tonéetuenda colonias y comunidades del municipio de Zacatecas sufren las omisiones y los
errores de administraciones de gobiernos municipales anteriores, que les niegan certeza sobre su
5 (:'ompllcan la viabilidad de una convivencia arménica entre los zacatecanos, asi como
“unreal yfranco desarrollo integral de la ciudad y su gente,

Este panorama explica, en gran parte, el deseo de cambio de los zacatecanos, que se vio cristalizado
. ‘en las elecciones para elegir presidente municipal de Zacatecas del pasado 4 de julio de 2010,

Por ello, para la actual administracion del gobierno municipal de Zacatecas, lademanda y expectacion
ciudadana conforman fa base fundamental sobre la que se erige la planeacion y vision de futuro de
nuestra ciudad, y consecuentemente las estratégicas, gestiones y acciones de gobierno.

El anhelo de cambio de los zacatecanos era previsible de acuerdo con fas tendencias que ya se
reflejaban en los estudios de opinidn y las peticiones, sugerencias y demandas de los ciudadanos
durante la campania politica, asi como en la consulta ciudadana realizada para la elaboracion del
presente Plan de Municipal de Desarrollo 2011-2013,“Vision 11-20° de la ciudad de Zacatecas.

Estudios de opinién

‘Losresultados delos estudios de opinion durante lacampanafueron categdricos. En este acercamiento
al sentir de los zacatecanos se hizo evidente su reprobacion hacia la autoridad municipal de la ciudad
* por su descuido, alejamiento, corrupcién e ineptitud. El porcentaje de ciudadanos, por ejemplo, que
consideré que la administracion municipal estaba equivocada en el rumbo alcanzé un 71 por ciento.

' “De manera semejante, la gente de la ciudad de Zacatecas considerd que los principales problemas
sin atender siguen siendo: la inseguridad publica, el desempleo, la corrupcion, la insensibilidad del
gobierno municipal, y la distribucion y escasez de agua potable,

En consecuencia, los zacatecanos recalcaron que los servicios publicos que requerfan mejoras
sustanciales -por citar los mas demandados~ son: la seguridad publica, el abastecimiento de agua
potable, fa pavimentacién de las calles, la recoleccion de basura, el alumbrado publico, el apoyo al
campo y el transporte publico.

Estos datos son reveladores, sin duda, en tanto que muestran una percepcién ciudadana de
insatisfaccion en torno a los servicios basicos que presta el municipio, al tiempo que reflejan una
apreciacion de un gobierno municipal deficiente en el cumplimiento de sus responsabilidades en la
administracién, conduccion y atencién de una ciudad como la nuestra,
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Demanda ciudadana

Las demandas y peticiones de Iz ciudadania zacatecana durante la campafia respaldan 10s resultados
de estos estudios de opinién. Durante este periodo se hizo evidente que las pr|nc1paies exigencias de
la ciudadania se centraban, precisamente, en los temas y asuntos arriba mencior

Durante el tiempo que duré la campana se recibieron casi mil 500 paticiones de ciudadanos de manera
directa, mediante el llenado de un formato tnico, lo mismo que a través de Interet; Estas peticiones
evidenciaron el interés de la gente de la ciudad de Zacatecas por hacerse: escu(fhar yi'sobre todo, se”
caracterizaron por sugerir soluciones a sus problemas.

Estas peticiones y propuestas ciudadanas, ademds de integrar la oferta politica del candidato al
gobierno municipal, en su momento, son parte sustancial, también, del presente ¢ dacumento ‘que.
orientard la marcha de la actual administracién del gobierno municipal de Zacatecas,

Consulta para el Desarrollo

Derivado de los resultados de este proceso de percepcion y expectativa ciudadana, asi como por
los resultados obtenidos en la consulta ciudadana realizada para la elaboracién del presente Plan
Municipal de Desarrollo “Visién 11-20” -que confirmé las demandas mas urgentes v sentidas de los
zacatecanos recibidas en la campafia-, es plenamente claro que el camino a sequir por la presente
administracion municipal serd la de atender y resolver estas ariejas demandas que poca respuesta
tuvieron por parte de los gobiernos anteriores.

Cabe destacar que la consulta ciudadana ~valiosa no sélo por la participacion entusiasta y solidaria
de la gente, sino también porque se convierte en un claro indicador de su voluntad por mejorar las
cosas- comprobo, una vez mas, que los zacatecanos quieren ser y son parte fundamental de la toma
de decisiones. Es un hecho que la gente de la ciudad de Zacatecas y de todo el estado no esperara
mds a sus autoridades, pues esta decidida a tomar las medidas y acciones prioritarias para mejorar
sus condiciones de vida,

La convocatoria a la consulta ciudadana se dividio en cuatro temas generales: 1} Gobernabilidad,
2) Municipio Humano, 3} Municipio Competitivo y 4) Municipio Sustentable. Por cada unc de estos
temas se desarrollaron mesas de trabajo donde se integraron la mayor cantidad de asuntos derivados,
con el fin de que los participantes pudieran fijar, exponer y dar su opinién en torno a la problemética
que vive el municipio de Zacatecas, asf como proponer, apuntar y sugerir posibles soluciones a dicha
problemaética.

Esta consulta ciudadana se realizo el 2 de diciembre de 2010 y tuve una asistencia de 328 personas,
quienes manifestaron opiniones, propuestas y soluciones a diversos temas, como: la educacion, fa
safud, el cuidado y conservacion del medio ambiente, el manejo adecuado de [os residuos sdlidos,
la dotacién de agua potable, fa atencion a los grupos vulnerables, el turismo, las abras pblicas, la
seguridad publica y la proteccion civil, entre otros.

Los temas y asuntos con un importante impacto social fueron los mas recurrentes en la consulta; lo
misma que los temas de la seguridad publica y la demanda de servicios ptblicos con calidad.
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' it En la elaboracion del presente Plan Municipal de Desarrollo “Visién 11-20" la prioridad para el actual
il gobiemo municipal de la-ciudad de Zacatecas es atender las demandas mds sentidas de la sociedad

d porque lo que demanda la sociedad no es mas que dar cumplimiento
) cahal a las obligaciones.y responsabilidades que la autoridad municipal tiene, tal y como lo marca la
- ley y el estado de derecho, asi como la mas elemental y basica ética politica y de gobiernao,
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1. Gobierno humanista'y eficiente

Un gnbierno humanista y'éﬁc"iehte esaquel que atiende prioritariamente las necesidades y demandas
de los mas: desprotet_:;ldos"1 al»tiempo que de manera paralela hace uso transparente y optimo de los
recursos pubilcos .

Lapresente admrnlstrauon 201102013 del gobierno municipal de Zacatecas haasumido pblicamente
el compromisode serun o humanistay eficiente, porlo que ha centrado su trabajo y dedicacion
enel cumplimiento d ion.

En consecuenaa, est gobierno llevard a cabo los cambios en la administracion municipal, con una
vision mnovadora, -para hacerla més ordenada y competitiva, menos burocrética y con una mayor
participacién ciudadana,

Porello,entresus primerasacciones ha decidido establecer sistemas claros y obligatoriosde planeacion,
programaaon y presupuestacion, asi como de control y evaluacion de obras y programas, con el
‘proposito de volver eficiente, socialmente benéfico y transparente el gjercicio y administracion
& los rectrsos publicos, evitando asi el despilfarro y mal uso de éstos.

Cabe sefialar, en este sentido, que los procesos de planeacion y evaluacion conforman dos de los
aspectos mas importantes para el actual gobierno municipal de Zacatecas, y les prestard especial
atencién con el fin de que los presupuestos asignados sean bien utilizados en los plazos y tiempos
programados, vy de la misma manera, que los objetivos de los programas implementados sean
cumplidos al cien por ciento y con un nivel de calidad y eficiencia aceptables.

1.1. Gobierno competitivo

En la actualidad, la administracion gubernamental no se puede concebir sin procesos eficientes que

" eleven la calidad de los servicios que proporciona, ofrezca una atencion ciudadana éptima, pero
sobre todo proporcione reales oportunidades de competencia en el entorno regional, nacional e
internacional.

Bajo esta perspectiva, el actual gobierno municipal de Zacatecas disefara politicas publicas de
desarrollo con una vision de future a mediano y largo plazo, que permita sentar las bases de un
desarrollo congruente y sostenido. En ese marco, habra de fomentar la planeacién y programacion
de presupuestos que ordenen el gasto publico y promuevan programas y obras de impacto positivo
en el desarrollo integral de la ciudad de Zacatecas y sus habitantes,

Bajo esa optica, el gobierno municipal habra de reordenar la administracion para hacerla mas
eficiente y menos obesa, mas profesional y mas cercana a la gente, de tal manera que responda con
eficiencia, honestidad y productividad a las nuevas exigencias de los zacatecancs, anteponiendo, en
todo momento, el interés de las mayorias a los intereses de grupos o partidos politicos.

Por ello, partiende de un diagndstico objetive e imparcial. Se han detectado deficiencias en la
estructura municipal que deben ser atendidos a la brevedad y con una proyeccian tal, que permita
hacer frente a los proximos afos. Partiendo de esta realidad, se haran las adecuaciones necesarias a
la reglamentacién y normatividad interna del ayuntamiento para responder a las nuevas necesidades
pero sobre todo, para hacer del municipio una estructura moderna, eficiente v que responda
oportunamente a los requerimientos de los zacatecanos.

Uno de los principales rezagos que hoy en dia manifiesta la administracion municipal es en materia
digital, Los nuevos tiempos y la capacidad de competencia que brindan las tecnologfas han sido
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practicamente desconocidas por los gobiernos municipales de Z catecas, lo que ha generado
atrasos y desventajas en la competencia estatal, nacional y munscmal Es por tal razon que entre los
‘principales retos del nueve gobierno estan: primero, sentar las bases para Una infraestructura digital
e informatica que garantice el ahorro de tiempo y dinero publico en los procesos administrativos;
segundo, poner al ayuntamiento y a la ciudadanfa en el camino de la era digital; cerrando la brecha
que existe en esta materia con otros estados del pais y con otros paises del-orbe; y, tercero, sumar
servicios publicos que presta el municipio a los esquemas digitales con la's ventajas que esto conlleva
en el ahorro de recursos, oportunidad en los tiempos de respuesta y, ewdentemente, enunamejor
atencion a los ciudadanos. L

Ungobierno competitivo es aquel que tienela suficiente sensibilidad para responder con oportumdad L
y eficiencia a las necesidades de un desarrollo social equitativo. Es aquel gobierno que establece, . "0
entre sus prioridades, la atencién de los grandes retos que impone la educacion, la salud;la cultura, el ==
deporte y la recreacion, entre otros aspectos bésicos de nuestra vida personal y colectiva, al tiempo
gue brinda una verdadera respuesta a fos grupos vulnerables. £s un gobierno que abanderadas = -
mejores causas de las mujeres y los jovenes, gue responde a sus expectativas, pero que masalld de
las politicas populistas, es un gobierno que les ofrece alternativas viables de desarrollo, bienestar y
| calidad de vida,

Bajo esta nueva Optica, el actual gobierno municipal impulsara decididamente tantc al campo como
a la ciudad zacatecana, con el fin de generar las condiciones para crear mas empleos, mejor pagados,
logrando de esta manera no solo la estabilidad material y emocional de los jefes de familia y los suyos
sino también impulsando el progreso y desarrolio al que todos los zacatecanos tienen derecho.

En consecuencia, se disefiardn programas de largo alcance en materia econdmica, turistica, de
regeneracion urbana, en la gestion para una mejor dotacion y tratamiento del agua, de iluminacion,
de tratamiento de residuos sélidos y de servicios publicos, por citar algunos, que brinden soluciones
reales, siempre pensando en calidad, ahorro y satisfaccion de la demanda ciudadana.

Por otra parte, la transparencia y rendicion de cuentas en el manejo de los recursos pUblicos no puede
--ser un tema olvidado. Por el contrario, en fa actual administracion municipal de Zacatecas existe la
conviccion de garantizar la transparencia en todos los programas, obras y acciones gubernamentales.
Por ello, se atenderdn cabalmente las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
‘informacion publica, tanto del estado como de la Federacion.

' ‘Lineas estratégicas:

# Reorientar el gasto delmunicipio, con elfin de encauzarlo alaatencion delas necesidades
prioritarias de la comunidad.

w

Dar especial atencion a los grupos sociales mas vulnerables y necesitados del
municipio.

At

Instrumentar estrategias y mecanismos que aseguren un manejo mas eficaz y adecuado
de los recursos publicos.

» Fomentar el acercamiento entre el gobierno y los ciudadanos, mediante innovadores
mecanismos de audiencia ciudadana.
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» Cumplir cabal y oportunamente con los ordenamientos en materia de transparencia y
rendicion de cuenta

» .- Promover la modernizacién de los sistemas administrativos y contables del municipio,
para adecuarlos a los nuevos tiempos y demandas de la sociedad,

Acciones: Rt

“modernizacion en los sistemas de pago de servicios, con el proposito de
facilitar los tramites. respectivos y ampliar el nimero de ciudadanos que cumplen con sus
_.obligacione

v Inerementar el impacto social del gasto piblico,
7 Mejorar los sistemas de control y evaluacién para lograr certificaciones nacionales.

v Revisar, analizar y proponer la actualizacién del Reglamento de Administracién Interior del
. Municipio, con el fin de adecuarlo a los nuevos tiempos y necesidades de la ciudadania.

¥ Proponer reformas e iniciativas a las leyes de indole municipal, para adecuarlas a las nuevas
dindmicas que impone la competencia y la realidad global.

¥ Crear e instrumentar programas con un evidente impacto social, en particular con los sectores
mas necesitados.

¥ Canalizar mayores recursos a los programas sociales de manera mds transparente.
v Establecer sistemas de medicién y evaluacién de los recursos administrados por el municipio.

v Actualizar los procesos y normatividad municipal, con el fin de adecuarlos a los nuevos tiempos
y exigencias administrativas.

¥ (Capacitar a los servidores piiblicos del municipio para mejorar la atencion hacia la ciudadania,
asi como la profesionalizacion de sus actividades y responsabilidades.

V" Modernizar la infraestructura del municipio para mejorar la atencion y cercania con la

. '. ciudadania.

v" Mejorar el sistema de audiencia publica para generar un acercamiento real con la sociedad, al
tiempo que permita dar respuesta oportuna y certera a sus demandas.

¥" Implementarel programa Zacatecas Digital, con el fin de reducir la brecha en materia de cultura
digital con otros municipios y estados.

¥ Modernizar y actualizar los sistemas de informacién y digitalizacién del gobierno municipal,
para reducir costos y aumentar la eficiencia en los servicios otorgados.

¥' Mantener un programa de mejora continua, para elevar los indices de medicién y eficiencia
del personal administrativo del municipio.
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1.2, Participacion ciudadana

Una de las lineas rectoras de la presente administracion gubernamental de fa ciudad de Zacatecas es
la cercania con la gente. Fue una prioridad en la campana politica y10'sequira siendo en la gestion y
administracion del gobierno municipal. Por ello, la participacion social sera fundamental y se buscara
que las organizaciones ciudadanas, sobre todo, las que luchan por causas justas, aporten soluciones
a problemas en ambitos come: la solidaridad social, el fomento de la cultura, 1as artes'y el deporte,
la preservacion del medio ambiente, la sequridad publica, la elevacion en lidad de los servicios
publicos y el abastecimiento del agua potable, entre muchos otros aspec onforman la vida
cotidiana de nuestra gran ciudad. e i

Promover la participacién ciudadana de ninguna manera significa evadir fa responsabilidad que -
tiene el presidente municipal, por el contrario, busca hacer valer una de las principales exigencias
de la poblacion zacatecana, que es la de participar abierta y transparentemente en la decmones que
le conciernen como comunidad. Pero ademas, la decision de impulsar y fortalecer Ta participacié
ciudadana radica en la conviccion de que una verdadera democracia facilita y alienta la participacion /.-
activa de los ciudadanos en la atencion, el analisis y la resolucién de los prablemas sociales, Asi

. se comprobd en campana y asi se ha venido corroborando en estos primeros meses de la actual
administracion.

La preocupacion y ocupacion de fos zacatecanos por intervenir en la solucion de los problemas de la
ciudad se ha venido incrementando en los Gltimos anos. El surgimiento de organizaciones civiles que
participan activamente en las decisiones de la autoridad, pero también en las acciones que tienen
que ver con la asistencia social y la solidaridad, lo demuestra cabalmente.

Por su parte, el gobierno municipal de Zacatecas asume que las alianzas con la poblacién son
indispensables para cumplir de manera eficaz con sus tareas y satisfacer las necesidades de los
individuos y comunidades a las que sirve, En tltima instancia, se trata de una problematica vinculada
ala satisfaccion de las demandas sociales, ala solidaridad y al fortalecimiento de la cohesion social. En
este contexto, la combinacion de esfuerzos y de recursos piblicos y privados destinados a la asistencia
social constituyen una valiosa opcién.

Con el fin de fortalecer ta dindmica de colaboracion entre sociedad y gobierno municipal es deseable

integrar un registro confiable y actualizado de organizaciones de la sociedad civil (asociaciones

~ civiles, asociaciones de beneficencia privada, juntas de vecinos, clubes de servicio, entre otras figuras

de caracter social), gue resulte de utilidad para mejorat la comunicacién y retroalimentacion, pero

. - sobre todo para establecer dinamicas de colaboracion y ayuda, que redunde en un mejor impacto de
- su labor a favor de la poblacion.

- Asimismo, ratifica su compromiso y alianza de colaboracién con las distintas figuras legales que
establece fa ley a nivel municipal, como lo son los Comités de Participacion Sedial, para trabajar de
manera coordinada y atenta en el mejoramiento de la vida de los zacatecanos.

- Por otro lado, con el objeto de generar una nueva dinamica de atencidn a la ciudadania, se creara
un nuevo sistema de audiencia ciudadana en las colonias y comunidades, que permita acercar al
gobierno municipal a la gente, es decir, sacarlo de las oficinas y detras de los escritorios para que
atienda directamente a los zacatecanos, ofreciendo los servicios y programas municipales que existen
Y que se crearan.

W10,
PLAN MUNICIPAL] = wlf

IDE DI"QI\RROEIO‘I 1%‘ 20

22



Zacatecas ACTA DE CABILDO N8. 1

: St SESIONRDINARIA DE CABILDO
M [2010-2013
L L Q FECHA 1BEENERO DE 2011

1. Gobierno humanista y eficiente

Lineas estrétégicasé :

» Impulsar el fortalecimiento de las agrupaciones de la sociedad civil, asi como su
participacion en la atencién eficaz y oportuna a los problemas de las colonias y
comunidades delmunicipio, demanera que, por medio de una estrategia de colaboracion
que se refleje en un proyecto incluyente de gobierno, se orienten esfuerzos hacia un
‘mayor bienestar comiin.

A

'lfortalelc'ér el funcionamiento de los organismos auxiliares que por ley sirven de gestores
ntre | idad municipal y la ciudadania,

R y actualizar el marco legal y administrativo para apoyar de mejor manera a las
agrupaciones civiles y de asistencia social.

Reestructurar el sistema de apoyo a agrupaciones que sirven a las causas de
discapacitados, adultos mayores, nifios y enfermos, con el propésito de fortalecer sus
‘actividades y mejorar el impacto de su labor.

Acciones:

¥ Fortalecer las areas de atencidn y gestion ciudadana, para brindar una mejor y mas oportuna
atencion a Ja poblacion.

v" Avanzar en un modelo de participacién ciudadana que reconozca los diferentes niveles
institucionales, con la activa participacion social y la incorporacion de la sociedad civil, en
esquemas compartidos de propuestas y soluciones,

¥ Propiciar la formacién de un consejo de agrupaciones ciudadanas que participe en la
orientacion de las politicas de participacion ciudadana.

v Crear el programa “Todos en tu colonia’, mediante el cual se fomentaran los servicios y
programas que otorga el municipio a fa ciudadania.

¥ Innovar en servicios digitales para mejorar la comunicacion y atencion a la ciudadania,
v Fomentar y difundir los derechos y las obligaciones de la ciudadania enmarcadas en i ley.

v Fortalecer la participacion de los grupos vecinales en el cuidado de parques y jardines, asi
como en otras actividades de proteccion y convivencia ciudadana.

v Promover actividades civicas con la participacion y colaboracién de los distintos grupos
sociales,

¥ Fortalecer los convenios de colaboracion con los gobiernos federal y estatal para beneficio del
municipio y sus habitantes,
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La principal responsabili ‘un gobierno es garantizar un ambiente de gobernahilidad. Fn
la actualidad, esa responsabil ad conlleva, necesariamente, a responder satisfactoriamente a
las demandas de segur lica de la poblacién. En el municipio de Zacatecas contar con
una seguridad publica integral es la base para el desarrollo econémico, social y politico de sus
ciudadanos.No se pi I a un crecimiento economico, competitivo y sostenido, o a un

- desarrollo social, armonico y pleno, si la calidad de la sequridad ptiblica es deficiente.

Enlos Gltimes afios, la sociedad zacatecana ha venido demandando con mayor energia un sistema
de sequridad publica de calidad que le proporcione certeza y tranquilidad a su convivencia diaria.
for ente, esa demanda se ha topado con una actitud negligente e irresponsable de
,al grado que los indices de insequridad publica en el municipio se han vuelto cada
“vez més alarmantes: La incertidumbre se siente desde el interior de los hogares hasta los centros de
trabajo; o que lastima severamente la dignidad de 1a poblacién.

La demanda ciudadana, medida a través de estudios de opinitn, asi como las peticiones de
' campanay la realidad diaria de la poblacion, demuestran que la principal queja de los zacatecanos
es la inseguridad pablica y que, por lo mismo, se debe actuar con prontitud y conviccion.

En ese marco, la accién de la autoridad municipal debera ser responsable, comprometida,
pero también visionaria. Pensar que fos pracesos punitivos y penales por s solos detendran
los problemas de inseguridad que se padecen a nivel municipal, estatal y nacional, es tener
una concepcion equivocada de fo que sucede en la realidad que vivimos hoy en dia, es sequir
desperdiciando los recursos, el tiempo y el esfuerzo de gente responsable y patridtica que

- verdaderamente quiere enfrentar y solucionar este problema,

Por ello, la actual administracion del gobierno municipal de Zacatecas, en el dmbito de sus

responsabilidades y jurisdicciones, generara un programa de Seguridad Publica Integral, que estara
“centrado basicamente en la prevencion y el disefio e impulso de programas de desarrollo social.

Programa de Seguridad Puiblica Integral

i Profesionalizacion de la Policia Politicas de Desarrollo Social

I, Capacitacion de la Policia |. Centros de Desarrollo Social

Il. Equipamiento Il Impulso a la educacion de calidad
lil. Pignificacion de la Policia fll. Atencion a los grupos vulnerables
IV. Programa de premios y recompensas IV. Programa contra las adicciones

V. Participacion social

Zacatecas
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2. Seguridad publica integral

No se puede pensar en solucionar los problemas de insequridad sindar opciones reales de
desarrollo a nuestros jovenes. Sin otorgar empleos dignos y bien remunerados a los padres de
familia. Sin dar opciones de recreacién, cultura y deporte a los miles de 0s y muchachas
que forman parte de nuestras comunidades. !

Habremos de impulsar, por ello, el regreso de valores fundamentales entre nuestra sociedad, para
generar, con base en ellos, una dindmica de convivencia que nos permita disfrutar de nuestros
barrios, colonias y espacios publicos como hace tiempo se hacia. :

Por otra parte, en materia de proteccién civil se proporcionara apoyo al personal gspecializado con ™
que cuenta el municipio, reforzando su capacitacion y el intercambio de experien notas
instituciones similares, nacionales e internacionales. Se impulsara una amplia campaiia de difusion -~ -
al respecto, para que la ciudadania no s6lo aquilate |a labor que se realiza en materia de proteccion -
civil, sino que contribuya también a generar una cultura de corresponsabilidad con la peblacién en

' Su conjunto, que es cada vez més importante para el desarrollo seguro y protegido de la ciudad.

De la mano de una mejor normatividad en materia de transparencia y rendicién de cuentas, se
evitard la corrupcion y el mal manejo de los recursos publicos.

Con el fin de evitar los casos de nepotismo registrados en pasadas administraciones municipales,
se actualizard la normatividad de responsabilidades de los servidores publicos del municipio y se
evitard cualquier contratacién de familiares de los servidores publicos de alto nivel.

La sociedad zacatecana est4 cansada de que cada tres afios el municipio continte sin avanzar y
surjan nuevos millonarios producto del erario publico. Por ello, se promoveran auditorias periédicas,
se modificara la normatividad en materia de transparencia y se impulsaran mayores sanciones
contra aquellos funcionarios que hagan mal uso del recurso publico.

2.1. Profesionalizacién y equipamiento de los cuerpos de seguridad

‘No obstante la propuesta nacional para implementar &l Mando Unico, en esta administracién
municipal somos conscientes de las obligaciones que tenemos con la ciudadania en materia de
seguridad publica y por lo mismo reforzaremos la profesionalizacion, capacitacién, certificacion y

' equipamiento de la policia del municipio de Zacatecas,

Se buscaran e implementaran mecanismos confiables y transparentes para la adquisicion de
equipos, evitando en todo momento el uso indiscriminado, discrecional y abusivo de los recursos
publicos. Asimismo, se cumpliran con las normas establecidas para la utilizacién de los recursos
federales en materia de seguridad publica, haciendo valer el derecho del municipio de obtener mas
presupuesto para hacer frente a los problemas de inseguridad.,

Con ese fin, se realizaran las acciones necesarias para aumentar el personal dedicado a la vigilancia
policiaca, cuidando siempre que el personal elegido cumpla cabalmente con las disposiciones
estatales y nacionales en materia de certificacion y profesionalizacion. No se permitira que la policia
municipal se vuelva un nido de delincuentes a disposicién del crimen organizado.

De la misima manera, se haran los esfuerzos necesarios por capacitar a los miembros de
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nuestra policia con los e 5 e infraestructura necesaria, para el mejor desempeno de sus
responsabilidades, al tie que se generaran las acciones necesarias para que la comunidad
vuelva a confiar en su policia,; como lo hizo antafio.

Utilizando-as nuevas tecnologias, en la medida en que el presupuesto publico asi lo permita, se
adquirira equipo moderno para incrementar la vigilancia y sequridad de los espacios publicos en la
cludad de Zacatecas. :

_2;2,-Cuitu}'é-6e lalegalidad
a'ser protagonista en el panorama nacional y mundial no puede quedar

“Una soci'edad'ﬁqﬁe-a/spi :
i hlegal, asi como de la observancia plena de la ley y el Estado de Derecho.

exenta de fa actualiz

Lahi: de México ubica a nuestro municipio de Zacatecas entre aquellas ciudades en las que se
~escenificaron pasajes histdricos que determinaron el destino del pals entero y que, ademés, dieron
teza legal al nacimiento de la nueva nacion.

Honrando esa tradicion debemos mantener el cabal cumplimiento de la legalidad, no sdlo para
honrar el prestigio historico de nuestra ciudad, sino para garantizar [a gobernabilidad en nuestro
municipio, y fomentar y mejorar la convivencia social entre los zacatecanos. Es por ello que fa nueva
administracion municipal de la ciudad de Zacatecas colaborara ampliamente con el gobierno estatal
y con los demas poderes de la nacion, para fortalecer la cultura de la legalidad y lograr que aquellos
abusos que se cometieron en el pasado inmediato contra el patrimonio pablico y contra la misma
ciudadania, incluso, se erradiquen de manera definitiva, logrando con ello el regreso de la confianza
ciudadana en las autoridades.

. Vamos a redoblar esfuerzos para salvaguardar el patrimonio de los zacatecanos y garantizar su
defensa plena ante los delitos, abusos y arbitrariedades que se quieran cometer en su contra.

Asimismo, aplicaremos con objetividad e imparcialidad las normas y disposiciones establecidas para
respetar los horarios de venta de alcohol.

En consecuencia, en materia de seguridad publica, el actual gobierno municipal fija las siguientes
objetivos.

Lineas estratégicas:

» Garantizar un ambiente de gobernabilidad con la observancia plena de laley y el
estado de derecho, que fomente la convivencia social entre los zacatecanos.

7 Implementar el programa de Seguridad Piblica Integral, con el fin de impulsar una
cultura de prevencion de la delincuencia y fortalecer las politicas de desarrollo social
del gobierno municipal.

# - Impulsar la profesionalizacién y capacitacion de los cuerpos de seguridad del
municipio, para regresar la confianza de la ciudadania en ellos.

» Reforzar los sistemas de transparencia y rendicién de cuentas, para evitar la corrupcion
de los servidores puablicos.

Zacatecas
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» Implementar un programa de reforzamiento de los valor tre Ia"'c'"dﬁ'n'un'idad

zacatecana,

Acciones:

¥ Dotar de equipo moderno y adecuado a los cuerpos de sequridad pu
del municipio,

¥ Fortalecer la coordinacion con los gobiernos federal y estatal en el intercambio e
informacion e inteligencia que permita disminuir los delitos, tanto del crimen organizado
' como los de orden comdn.

v Adquirir patrullas modernas y eficientes para los cuerpos de seguridad ptiblica municipal.
¥ Impulsar, de la mano con los vecinos, la creacién de una policia de cercania.

v Acercar a los elementos de seguridad publica a las escuelas como parte de los programas de
- prevencion, con el fin de fortalecer la cultura de la legalidad y la prevencién de adicciones y
delitos.

v Impulsar la creacion de un sistema de monitoreo, ante la autoridad estatal, que permita dar
seguimiento a los ex policias que por alguna razén fueron dados de baja.

¥ Fortalecer las acciones de reconocimiento, valoracion y certificacién de los elementos que
integran la policia municipal.

© v Hacer un esfuerzo real por dignificar el trabajo y los salarios de los elementos de los cuerpos
de sequridad publica municipales.

v' Generar sistemas de informacién, con la ayuda de las nuevas tecnologias, para identificat
con mas exactitud las zonas de mayor incidencia delictiva,

v Impulsar el incremento de penas y sanciones contra policias y funcionarios deshonestos y
corruptos,

v Prohibir y sancionar la contratacién de familiares de servidores publicos, hasta en tercer
grado.
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¥ CrearlaPolicia Turfstica con el fin de garantizar el desarrollo de esta importante actividad econémica,
social y cultural en nuestro municipio.

v Instalar sistemas de monitoreo en los espacios publicos para incrementar la seguridad,

v" Disefiar un Plan Municipal de Contingencias para dar respuesta oportuna, profesional y coordinada ante

situaciones-de emergencia que se presenten en la ciudad.

¥ Elaborar unAtlas de Riesgos para prevenir accidentes en zonas sensibles de la ciudad.

¥ Impulsar fa capacitacion del personal de proteccién civil, a través del intercambio de experiencias con
“organismossimilares de otros estados y palses.

Actualizarlos protocolos de proteccidn civil, para adecuarlos a las nuevas circunstancias de la ciudad.

¥ N s . . s a .y s
v' Consolidar las acciones preventivas en materia de proteccién civil en las escuelas de educacion basica
del municipio.

¥ Implementar una campatia de difusién para fortalecer la cultura de la prevencion y la proteccion civil
entre fa comunidad.

Zacatecas
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El nuevo milenio pohe sobre la. mesa del debate publico un tema que se ha convertido en une de
los retos fundamentales.de los paises en vias de desarrollo: conciliar el crecimiento econémico con
un desarrollo sustentado en 1a justicia social, que otorgue a la poblacién condiciones minimas de
existencia quele aseguren tina'vida digna y su integracion al proceso de desarrollo con equidad.

Por ello, Iaden‘éracién’ de'p'c'ﬂitltas publicas debe contener una vision estratégica de desarrollo social
. integral, que otorgue bienestary calidad de vida a mujeres, jovenes, nifios y nifias, personas de edad
.-avanzada, campesinos y otros grupos sociales vulnerables,

Envestas condiciones, uno de fos retos mas urgentes en el municipio de Zacatecas es cerrar la brecha
entre los que mas tienen y los que mas necesitan. Lograr que cada nino y nifa, cada joven, cada mujer
y cada hombre tengan mejores oportunidades para incerporarse al mercado de trabajo, asf como
encontrarun‘desarrollo integral en las mejores condiciones de competencia, es el gran reto. En pocas
‘palabras, se trata de generar crecimiento, riqueza, progreso y, al mismo tiempo, una sociedad justay

librada;

El municipio de Zacatecas presenta indices de rezago social preocupantes. De acuerdo con datos

' del Coneval (Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social) poco mas del 70 por
ciento de su poblacion vive en condiciones de vulnerabilidad y pobreza moderada, en tanto que el
17 por ciento padece pobreza alimentaria y el 10 por ciento vive en pobreza extrema. En materia de
desnutricion, cinco nifios de cada 100 tienen un peso por debajo de lo establecido por fos organismos
de salud,

Bajo estas consideraciones, la presente administracion municipal fija su principal compromiso con la
gente mas necesitada. Asi se estableci6 desde la campanayy asl se cumplira en los préximos tres ahos
de gobierno en el municipio de Zacatecas,

Un gohierno gue se autodefina como justo y moderno debe responder de manera prontay clara alos
reclamos més sentidos de las mayorias, por ser esa, justamente, una de sus principales obligaciones.

Una ciudad como la de Zacatecas, donde la demanda ciudadana por mejores servicios publicos y
atencion es cada dia mayor, debe tener la capacidad de ir mejorando dia con dia, con el proposito de
responder a las demandas presentes de sus habitantes, asf como prepararse para dar solucion a sus
reguerimientos futuros.

Bajo esta dptica, la presente administracion municipal 2010-2013 dedicard parte muy importante
' de su atencién y presupuesto a mejorar las condiciones de vida de la poblacién de Zacatecas,
anteponiendo siempre en sus decisiones de gobierno el interés de las mayorias.

Servicios publicos de primera, salud con calidez vy calidad, educacion para todos, asistencia social
sin tintes partidistas, deporte para todos, recreacion para la familia, atencién a los adultos mayores y
mujeres, promocion de la cultura con vocacién incluyente y tolerante, y cercania con la gente, seran
parte fundamental del quehacer diario del Ayuntamiento de Zacatecas.

Es tiempo de que Zacatecas muestre su potencial competitivo, pero también, y sobre todo, es tiempo
deelevarla calidad de vida de los zacatecanos. Ya es tiempo de que |a ciudad de Zacatecas se muestre
al pais y al mundo como lo que es: una urbe protagonista de su historia, de su presente y de su
futuro.

Zacatecas
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n los.que menos tienen

3. Gobierno justo y sensible co

3.1, Educacion de excelencia para todos

La educacién, sin duda alguna, es la piedra angular del desarrollo de cua

er sociedad. Sin una
educacion de calidad y universal estamos condenados al atraso y a la margi :

o

Es por ello que la actual administracién del gobierno municipal de Zacatecas hace el compromiso
publico de apoyar de manera decidida, en el ambito de sus responsabilidades, la educacion y la

capacitacion. Enla actualidad, ningun gobiermo puede deslindarse de un compromiso asi.

El municipio de Zacatecas ofrece una importante oferta educativa a todos los habitantes del estado.
Sin embargo, eso no &5 garantia, tamentablemente, de gue tengamos U de titulacion
en estudios profesionales o, atin peot, que mantengamos la matricula de’l venes zacatecanos
estudiando en los diferentes niveles de educacion bésica, media y supe I tontrario,
paraddjicamente, se registran altos niveles de desercion escolar con los efectos NEgativos en vatios
aspectos de la dinamica econdmica, social y cultural. R

De acuerdo con datos del INEGI (Instituto Nacional de Estadistica y Geografia) de cada 100 ninos
que deben ingresar a la escuela primaria en el estado de Zacatecas, dos nunca lo hacen. De los 98
que ingresan a primaria, solo 60 egresan de tercero de secundaria. Y de éstos chicos que egresan de
secundaria, s6lo 46 se inscribiran al nivel bachillerato, aunque solamente 25 lograran un certificado
en ese nivel de estudios; y solo 13 de cada 100 se titulardn como licenciados, en tanto que dos o tres
iniciaran algan estudio de posgrado.

Asi, el panorama educativo en Zacatecas no es muy alentador. Sumado al abandono escolar esta
presente también la falta de calidad educativa, pues 105 resultados de la prueba ENLACE (Evaluacion
Nacional del Logro Académico en Centros Escolares) muestran que de los alumnos que estudian en
las 41 secundarias de la ciudad, el 88 por ciento tienen conocimientos deficientes en matematicas y
espafol.

Asimismo, en materia de infraestructura educativa, la ciudad de Zacatecas cuenta con 70 escuelas
de preescolar, 66 primarias y 41 secundarias. Pero no podemos dejar de sefialar, por otra parte, que
aunado a los factores de abandono escolar e insuficiente calidad educativa se suma la inseguridad

“ publica, Por ello, en el marco del programa de Sequridad Piblica Integral, que llevard a cabo la actual
administracion municipal, contribuiremos a impulsar la educacion basica y la capacitacion para el
trabajo de los zacatecanos.

Adicionalmente, conscientes de las secuelas que han dejado las crisis economicas entre las familias
zacatecanas, y honrando el compromiso de apoyar a los que menos tienen, esta administracion
municipal se compromete a crear apoyos para que los nifios acudan a Ja escuela puntualmente.

Asimismo y sabiendo que son parte fundamenta! del proceso educativo, se apoyara decididamente
al magisterio en sus legitimas demandas. Reconocemos que los maestros son parte indispensable
del desarrotlo de Zacatecas y de la salud dvica de sus nifos y jovenes, por 1o mismo, requieren todo
el respaldo del gobierno.

Por su parte, en los centros comunitarios, en sinergia con empresas de la capital, se buscara
implementar programas de capacitacion para el trabajo de los jovenes y adultos zacatecanos, Con el
fin de mejorar sus condiciones laborales y con ello poder aspirar a una mejor condicion de vida para
ellos y sus familiares.
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Es en ese téfior, que con el fin dé cumplir con el campromiso de mejorar la educacion en el municipio,
se establecen los mguuentés objetivos.

Lineas estfateglcas

» Fortalecer Ia;,.el basica, con el fin de alcanzar una cobertura universal y de

calidad.

v

ecer la ensefianza de valores sociales en las escuelas piblicas, basada en la
':solldar:dad la legalidad, la participacién social, la tolerancia y el respeto.

_ Reducir Ia deserclém, la reprobacion y el analfabetismo escolares, a través de una
‘educacion de calidad y de nuevas opciones de educacién continua.

. » Fomentar una cultura de cuidado al medio ambiente, como mecanismo esencial de
preservacion, desarrollo y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.

> Impulsar la educacion artistica con el propésito de ampliar la visién y los horizontes
culturales de los alumnos y maestros.

Acciones:

_ v Impulsar la lucha contra la desercion escolar en la educacién basica mediante la dotacion de
un paquete de Gtiles escolares a las familias de escasos recursos econémicos.

v Estimular, en coordinacién con otras dependencias estatales y federales, la excelencia
académica, a través de programas de evaluacion y certificacion.

v Promover los valores de la democracia, el respeto, la tolerancia, la solidaridad, la legalidad y la
participacion social, en todos los niveles educativos y formativos.

v Apoyar alasinstituciones educativas del municipio con programas que fortalezcan la seguridad
. en las escuelas.

v Fortalecer los valores civicos en las instituciones educativas con acciones que resalten el
patriotismo nacional.

v Impulsar programas de educacién especial, en coordinacién con las instituciones sociales
dedicadas a ello, a fin de incrementar la participacion social.

v Contribuir a la rehabilitacion de la infraestructura educativa municipal de nivel basico.

v Fortalecer y facilitar el servicio social en el municipio, canalizando a los estudiantes mas
destacados hacia el mercado laboral,

Zacatecas
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v Promovery encabezar acciones para impartir educacion basica para adultos, en coordinacion
con otras instituciones educativas. "

¥ Incrementar el numero de apoyos para la educacién basica en el bio,_b'ri'viicgiando a
aquellos alumnos que vivan en zonas de alta marginalidad y que mantengan un:promedio
aprobatorio en todas sus materias. 7 Voo

v Pugnar por la ampliacion de becas para nifios y jovenes sin condiciones.economicas gue les

permita aspirar a una educacion integral de calidad.

v Promover en escuelas, bibliotecas y 4reas de recreacién del municip
plazuelas) el fomento al habito de la lectura. i

¥ Impulsar, de manera decidida, un programa contra las adicciones en las escuelas ptblicas de
educacion bésica del municipio. '

v Fomentar las actividades artisticas en las escuelas publicas y establecer convenios con las
Casas de la Cultura estatal y municipal para ampliar su presencia en las escuelas publicas de
educacion basica.

v Promover el uso de la computadora, el Internet y todos aquellos sistemas modernos de
comunicacion en la educacion basica, con el fin de que formen parte de los instrumentos de
apoyo comin en la educacién de los estudiantes, incluyendo el area rural, consiguiendo de
esa manera fortalecer la cultura digital en la ciudad.

3.2, Salud con calidad y calidez

Una de las mas grandes contrariedades que padecen las familias zacatecanas es laatencion medica en

) lasinstitucionespublicas desalud. Medicinasinsuficientes, desatencidny mal trato, horasinterminables
* de espera para recibir una consulta médica, poco doctores y enfermeras, menos presupuesto y, en
correspondencia, menos infraestructura hospitalaria forman parte del preocupante panorama gue

) ~ ofrecen las instituciones de asistencia social, que ademas enfrentan una demanda de servicios en
constante aumento,
' | El reto de la salud con calidad y calidez en el municipio de Zacatecas debera enfrentarse de manera

integral, es decir, desde la medicina preventiva y la atencidn primaria, pasando por la salud en el
-~ empleo, la salud ambiental, fa salud reproductiva y la atencion alos adultos mayores, hasta las tareas
' © de prevencion y atencion de la violencia familiar y la farmaco-dependencia, sin dejar de lado la
resolucion a la problematica que viven los doctores, enfermeras, parameédicos y administrativos del
sector.

De acuerdo con datos del INEGI, correspondientes a 2006, por cada 1,000 habitantes hay un meédico,
. 1.5enfermerasy 0.6 consultorios, en tanto que el promedio de nacimientos fue de 2,261 bebésen ese
' ©afio. Y no se estima gue la tendencia desfavorable en la cobertura y atencion médica haya cambiado
~ en estos ultimos anos,
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La deficiente: atencuén ]
pobreza, la violencia, la di
dentro del hogar son alguna
‘un buen nivel.de salud

por ejemplo, es un sinsabor recurrente que sufren las mujeres. La
acion hacia mujeres y nifias, asi como un trato inequitativo y desigual
ndiciones adversas para que las mujeres de cualquier edad gocen de

La intencion de’la nu lstracsén municipal, de manera coordinada con el gobierno estatal,
serd revitalizar la asistencia social y los servicios de salud, promoviendo mejores indices de calidad,
- equidad; eficiencia, cobertura, pluralidad y calidez en la atencion a los zacatecanos. Elnueva gobierno
- se compromete a rescatar el-sentido social que debe prevalecer en el sistema de salud publica y
asistencia soci

Con esa misma vocacion, Ia actual administracion municipal gestionara la construccion del primer
hospital binacional en México para beneficio de los migrantes mexicanos y sus familias, aprovechando
1a ubicacién geografica de la ciudad de Zacatecas y su cercania con otras entidades de la Republica,
con los beneficios que traerd en materia de capacitacién, intercambio de tecnologias y calidad en el
servicio médico.

' Lineas estratégicas:

» Impulsar decididamente la prevencion como linea prioritaria en los servicios de salud y
asistencia social, con el fin de formentar una cultura de la salud preventiva, tanto en el
hogar, en las escuelas y en os centros de trabajo.

v

Impulsar las acciones ciudadanas que incidan favorablemente en el disefio de politicas
publicas de salud y asistencia social.

» Reorientar las finanzas municipales buscando incrementar los recursos destinados al
sector salud y asistencia social.

Acciones:

¥ Promoverla participacion activa de comités de participacion ciudadana para el mejeramiento
dela salud y la asistencia social de los habitantes del municipio.

. ¥ Disefar acciones y campafias de difusion para hacer liegar a la sociedad las ventajas de la
’ - medicina preventiva.

v Promover brigadas de atencion médica en colonias y comunidades del municipio.

¥ Capacitar a los lideres de los comités de participacién social para que seah promotores
permanentes de la salud preventiva y, por ese medio, lograr una cobertura mas amplia en
colonias y comunidades del municipio.

¥ Fortalecer la coordinacion interinstitucional para alcanzar el méximo aprovechamiento de
espacios e insumos en las acciones de prevencion de enfermedades.

v Promover campanas de difusion en dreas internas de la administracion municipal y las
instituciones de salud involucradas, en temas como: la obesidad, la educacion sexual y cf
combate a las adicciones, entre otros, para mejorar la calidad de vida de los zacatecanos.
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¥ Promover, en coordinacion con la Secretaria de Salud Estatal apllca on de vacunas para

prevenir el cancer cervicouterino,

¥ Impulsar programas de prevencion y combate a la obe5|dad y la dlab es en Ias escuelas y
colonias. : ; :

¥" Promover cursos y platicas tendientes a impulsar una cultura 'afirn‘ nticia sana y nutritiva.

v Establecer un programa contra las adicciones dirigido espeoﬁcamente o's'tniﬁosyjévenes e
para alejarlos de ese padecimiento. i .
v Ampliar los curses, talleres y platicas en las instalaciones del mun:cmlo para | prevenoon de- o

enfermedades que afectan principalmente a las mujeres. )

v’ Fortalecer el saneamiento basico para proteger a la poblacion de los problemas que_ocasmna T
la excreta al aire libre y el consumo de agua contaminada, entre otros problemas.

¥ Priorizar la atencion a los grupos vulnerables, destacadamente en nifios, personas
discapacitadas, aduitos mayores y mujeres,

v Exigir a las dependencias vinculadas al sector salud un oportuno y mas amplio suministro de
medicinas.

¥ Impulsar, de manera coordinada con el gobierno estatal, la cobertura universal del Seguro
Popular entre los habitantes del municipio.

v' Gestionar la construccion enla ciudad del primer hospital binacional en México para servicios
de los migrantes mexicanos y sus familiares.

¥ Promover la atencion especializada para ninas y mujeres que sufren de fa violencia fisica y
psicoldgica.

v Impulsar campanas de nutricion a favor de fas madres y la nifiez, asi como de nuestros
abuelitos.

v Disefiar un programa de atencién gratuita a personas mayores de 65 anos sin capacidad
economica.

v Establecer brigadas médico asistenciales y dentales permanentes en zonas marginadas.
v' Fortalecer las campanas de prevencién en época invernal,
v Ampliar y mejorar, en coordinacion con las autoridades competentes, la vigitancia en la venta

de comida en la via publica, con el fin de reducir enfermedades gastrointestinales entre la
poblacion.
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En la época actual, la viabilidad. del municipio de Zacatecas como una ciudad justa no se puede
" concebir sin-Un compromiso con los que menos tienen. Sin esta premisa basica no existe ninguna

posihilidad de alcanzar un desarrollo pleno y generalizado,

EnlaciudaddeZacat merosasfamilias viven en condiciones de pobreza o de franca marginacion.
- Esas familias se géneralmente, en zonas sin servicios publicos, asi como de educacion,
- salud, vivienda or senalar sélo algunos. Estas carencias provocan efectos graves en los
individuos yla comunidad; como la disfuncion familiar y actitudes que pueden derivar en conductas
antisociales'y-al-margen de la legalidad. Por un principio elemental de justicia social es necesario
que’las personas gue menos tienen y, sobre todo, las més desprotegidas y vulnerables tengan una
respuesta oportuna del gobierno.

Tolerar la existencia de ninas y nifios de la calle representa un atentado no sélo contra los derechos de
* esas personas, sino también una ofensa para los habitantes de la ciudad. Gobierno y sociedad deben

realizar un esfuerzo conjunto para evitar que el abandono o la orfandad contintien siendo motivo de
' que ninos y ninas vivan en la calle como una forma de sobrevivencia. La calle s6lo genera violencia,
maltratoy violacion de sus derechos fundamentales, los hace presa facil de fa drogadiccion y el abuse
y explotacion laboral y sexual. La delincuencia encuentra en los nifios y nifas de la calle a sus mejores
prospectos.

Con nuestros abuelos existe una deuda histdrica. Ellos son parte fundamental de lo que hoy es la

ciudad y nuestro estado. Su trabajo, solidaridad, compromiso, responsabilidad y vision ayudaron a

construir nuestro patrimonio. A ellos debemos gran parte de lo que somos, y por lo mismo debemos
.- ser agradecidos y solidarios,

Por otra parte, las personas con discapacidad enfrentan problemas adicionales a la de su propia
condicion: ladiscriminaciénylamarginacién por partede susfamifiasydelasociedad. Que esatendencia
cambie radicalmente hacia un ambiente de respeto pleno y reconocimiento a las potencialidades de
dichos grupos sociales sera uno de los retos de la actual administracion municipal.

Lineas estratégicas:

# Generar los programas en materia de salud y asistencia social que incrementen
) las expectativas de desarrollo integral de grupos marginados y vulnerables sin
discriminacion ni buracracia excesiva.

» Establecer como norma de gobierno la plena defensa de los derechos de los grupos
vulnerables.

» Garantizar la igualdad de los grupos vulnerables, a partir de su derecho a ser diferente
sin ningtn tipo de discriminacién por razones de etnia, género, orientacion sexual,
edad, religion, caracteristicas fisicas o cualquier otra circunstancia que pueda implicar

- distincion, exclusion, restriccién o menoscabo.

* Disenar e implementar politicas de seguridad social a favor de las personas adultas
mayores, con el fin de favorecer su desarrollo equilibrado y arménico, asi como
aprovechar su potencial productivo.
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Acciones:;

¥ Vincularacciones municipales con programas de asociaciones puiblicasy privadas, con el finde
optimizar recursos para alcanzar una mayor cobertura en la atencuén de grupos, vulnerables.

v Fortalecer la participacion social en el disefio, planeacuonygestor '_royectos'de desarrollo
y asistencia social a los grupos vulnerables. SO
Y Impulsar la dotacién de infraestructura y servicios publico

potable, drenzje,”
electrificacion, entre otros— para zonas marginadas, :

v Planearunsistemadevoluntariado y de serviciosocial orientadoa multlp!rcaf dar&egunmlentof_--t.,; i
alos programas de desarrollo social,

v Establecer un proyecto especial dedicado a incorporar en los programas de desarrol]o somal a S
las comunidades indigenas y a sus migrantes. o

' ¥ Crear proyectos productivos, con el fin de apoyar a las comunidades rurales.
¥ Utilizar los medios de comunicacién estatal para lograr una mayor participacién ciudadana
en las problematicas sociales e incidir en la poblacion a través de programas destinados a los
grupos mas vulnerables.

v' ‘Fomentar una cultura social de pleno respeto a los personas con discapacidad.

v Ampliar los servicios educativos, de salud y de seguridad social para las personas con alguna
discapacidad.

¥ Promover campanas de orientacion para los padres de familia, con el fin de evitar la violencia
y maltrato de los menores de edad,

¥ Castigar con penas mds severas la venta de bebidas alcohdlicas, solventes y drogas a los
menores de edad.

v Reforzar los programas del DIF municipal.

' ¥ Revivir programas exitosos para los adultos mayores como “Rescate de los abuelos’ "Dia del
Danz6n', entre otros.

¥ Disefar un programa de descuentos en los servicios pUblicos municipales para las personas
de edad avanzada.

v Gestionar con la iniciativa privada una bolsa de trabajo para los adultos mayores.

v Disefiar seminarios, talleres vivenciales, platicas y asesorfa individual en temas como:
autoestima, soledad, codependencia, manejo de emociones, temor al cambio, entre otros.

¥ Promover servicios voluntarios deayuda ala comunidad, con el fin deaprovechariaexperiencia
y sapiencia de nuestros abuelitos.
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v I'rljﬁlémentaﬁ'can‘i n la infraestructura urbana y en los edificios publicos que faciliten el
as0! : de los adultos mayores y personas con discapacidad.

3.4.Los jévenes, nuestro futuro hoy

Los jovenes:no sélo son el futuro, son nuestro presente y tenemos que ser capaces de brindarles
“oportunidades de desarrolio, educacion, capacitacion y recreacion. Tenemaos la obligacion de
“alejarlos de las adicciones, pero sobre todo tenemos que tener la vision de permitirles participar
~“enfas solucion: opios problemas. Ellos pueden aportar ideas para enfrentar ios retos de
nuestros tiempos. ’

_Sigueremos jévenes sanos, fisica y mentalmente, si queremos muchachos capacitados para competir

~:con ventajas, debemos disenar politica sociales que realmente les beneficien.

-Cualguier propuesta seria e integral para los jovenes zacatecanos debe incluir acciones en temas
como: la salud, la educacion, el deporte, la cultura, fa prevencion de adicciones, la sexualidad, las
enfermedades de transmisién sexual, la orientacion vocacional, Pero eso no es todo, es fundamentai
la inclusion y participacion de ellos en la resolucion de sus problemas. Ellos conforman un grupo

‘social lleno de ideas nuevas, con iniciativa propia para cambiar al municipio, al estado y al pais. Por

ello, debemos crear y fortalecer mecanismos nuevos de participacion e inclusion de los jovenes.

Sialgun ejercicie debemos realizar con los jovenes es el de la tolerancia, el respeto y el didlogo, pues
de la mane, juntos, debemos trabajar para solucionar problemas comunes que nos aquejan a todos.

“-No son pocos los jovenes que luchan todos los dias por encontrar un ingreso digno y quienes fogran
unempleo estan obligados a costearse su capacitacién para el trabajo sin recibir ningun tipo de ayuda.
La situacién de muchos jévenes que no terminan sus estudios es desalentadora y es similar también
para quienes con esfuerzo terminan una catrera profesional, pero al buscar trabajo se enfrentan a un
sinfin de barreras que les impiden iniciar un desarrollo productivo pleno.

. Losjovenes que creen, invierten y trabajan en el campo se enfrentan a varios y serios problemas, entre
ellos, el rezago tecnolégico y la falta de recursos econémicos, asi como la distancia, el transporte y el
traslado de sus productos para su comercializacion. Las oportunidades de emplec en el campo para
nuestros jovenes son practicamente nulas,

En estas circunstancias, casi siempre los caminos que les quedan a los jévenes de las zonas rurales
de nuestro municipio apuntan hacia el pais vecino del norte. No hay més opciones para ellos. Por tal
motivo debemos tener la visién e inteligencia de generar programas de apoyo al sector rural que
mantenga a nuestros muchachos en sus tierras y aprovechar su energia y talento productivo,

En la actualidad, los jovenes demandan que la diversidn no termine en tragedia. En los ltimos
afios es alarmante el nimero de accidentes causados por el consumo desmedido de alcohol y por
manejar en estado de ebriedad. De manera coordinada con los jovenes, vamos a generar campanias
de concientizacion que ayuden a reducir estos indices que enlutan y entristecen los hogares
Zacatecanos.

Otro tema delicado es el del consumo de drogas v la vinculacion de los jovenes a la actividad del
narcotrafico. Como en otros problemas vinculades con la juventud, se requiere no sélo la accion
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del gobierno, sino la participacién activa y decidida de los prlnC|pa1 ‘fectad 35, Por ello, vaimos a
promover su activa participacion en la elaboracion de programas contra Ias_a icciones y actividades
que Jos alejen del consumo de fas drogas y la delincuencia organizada asociada a éstas;. -

Para la actual administracion municipal de Zacatecas no cabe duda que pararesolver estos problemas
y lograr un avance integral con nuestros jovenes es fundamental revertir Jas politicas paternalistas,
de manera gue ellos sean actores de primer orden en el disefo de las p blicas de su propio
desarrollo. La sociedad zacatecana debe asumir un compromiso con s paraque dstase -
incorpore en la dindmica de toma de decisiones, por lo que es necess recerles condicionas:
apropiadas para su plena participacidn politica y social. o

Lineas estratégicas:

» Considerar el desarrollo integral de los jovenes como objetivo estratégico de desarro!lut, i
en el municipio. il

' » Disear y aplicar programas que promuevan la participacion incluyente y plural de los
jovenes en la resolucién de sus problemas.

- » Promover programas en materia de salud, educacién sexual y prevencién de
enfermedades transmitidas sexualmente,

» Crear un programa contra las adicciones dirigido especialmente a los jovenes, con su
participacion activa.

Acciones:
v Trabajar con los grupos de jovenes integrados a bandas y pandillas para reofientar su energia
a fines productivos y de beneficio social.

¥ Fomentar la cultura del emprendedor entre los jovenes zacatecanos.

¥ Promover el acercamienta entre los 6rganos de seguridad puablica y los jovenes, con el fin de
generar un ambiente de respeto mutuo y cumplimiento de la ley.

v “Crear un convenio entre las universidades y el gobierno municipal para redimensionar el
. servicio social, permitiendo al prestador del mismo desempenarse en el drea profesional para
el que fue ¢ esta siendo preparado.

v Fomentar la participacién activa de los jévenes en la solucion de problemas que padece el
municipio.

v Ampliar la infraestructura y fas posibilidades de acceso de los jovenes a fa cultura, ef deporte y
la recreacién, particularmente en las zonas marginadas y el sector rural.

¥ Crear un concurso para promaver proyectos de desarrollo rural y agropecuario, para fomentar
ideas innovadoras entre el sector académico y rural.
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v Gestionar ante las empresas de transporte descuentos especiales para los jovenes rurales
estudiantes. .

.ca'mpaﬁas de educacién sexual y prevencion de enfermedades
5, como el VIH/SIDA.

v Promover y difund
sexualmente tral

¥ Impulsar campanas de prevencion del alcoholismo y drogadiccion, asi como el pandillerismo
. yladelincuencia,

<¥ Crear:un programa que permita otorgar espacios a los jovenes para la practica del graffiti, con
_&lfin de que expresen sus aptitudes artisticas con pleno respecto a la propiedad ajena.

mover con [os taxistas un programa que brinde seguridad a los jovenes en sus traslados de
los centros.de diversion a sus hogares.

e

Craarel programa "Noche Joven’, el cual buscard brindarles sequridad y fomentar la cultura de
la prevencion contra el consumo de drogas y alcohol.

¥ Promover la realizacion de concursos culturales de las mas diversas manifestaciones para su
: libre expresion.

¥ Gestionar ante la iniciativa privada una bolsa de trabajo para los jovenes egresados de las
universidades o alguna carrera técnica.

¥ Promover ante el empresariado zacatecano un fondo econdmico de ayuda & la creacion de
ideas innovadoras y nuevas tecnologias generadas por los jovenes.

3.5. Mujeres: igualdad y desarroilo

"Debemos asegurarnos que la comunidad internacional esté unida en la lucha por fos derechos de la
mujer, porque el mundo sélolograra su pleno potencial cuando se haya empederado a las mujeres. Un
elemento critico en esalucha es poner fin a la epidemia de violencia contra la mujer en todo el mundo
—en el hogar, en el trabajo y en otros lugares-. Este tipo de violencia va contra todo con lo que se
identifica con las Naciones Unidas, y debemos poner fin a la cultura de silencio que tnicamente sirve
para proteger a quienes perpetran tales actes!” Estas palabras, usadas por el Secretario General de la
ONU, Ban Ki Moon, para referirse al problema de la violencia contra las mujeres, las compartimos a

) plenitud en la presente administracion municipal, porque estamos convencidos del valor de [a mujer,
de su aportacion al desarrollo de Zacatecas y de México,

£s por eso que las oportunidades en condiciones de igualdad y equidad para un desarrollo integral
entrelasmujeresy los hombres deben dejar de ser motivo sélo del discurso para arraigarse plenamente
en los hechos. No se puede concebir una sociedad democrética y moderna sin la participacion libre,
activay comprometida de sus mujeres.

Uno de las rubtos en los que se destaca con mayor crudeza la situacion de inequidad de género tiene
que ver con la pobreza, la cual se manifiesta en la falta de ingresos, la escasez de recursos productivos,
el hambre, la mala nutricién, una salud deficiente y el dificil acceso a la educacion.

La pobreza, la discriminacion laboral y |a falta de estudios medios y superiores Hevan a las mujeres
a enfrentar situaciones dificiles en todos los dmbitos de su desarrollo, La violencia y las actitudes
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negativas hacia mujeres y nifias, asi como la inequitativa y desigual distribucion de |2 alimentacion
dentro del hogar y el hacinamiento en las viviendas, son algunas condiciones adversas para que las
mujeres de cualquier edad gocen de un pleno desarrolio. : : S

La violencia contra las mujeres no sélo se manifiesta al interior del hogar. La violencia de género,
los golpes, el maltrato sexual, la esclavitud laboral, la explotacion sexual, la-trata de ninas y mujeres,
asi como la prostitucion impuesta, se han convertido en temas de salud publicay violacién de los
derechos humanos que exige un trato especial, : ' '

Sia esta grave situacion se agrega que las mujeres son el grupo que mas padece la falta de politicas -

publicas con sentido social, el panorama es atlin mas desalentadar. No &s.nuevo quie-ain existan

empresas grandes y pequefias que discriminan a las mujeres, ignorando que son una gran fuentede

talento y que merecen, por ley, la oportunidad de un empleo digno.

Este es el gris panorama que actualmente enfrentan las mujeres. En estas circunstancias,

mujeres y establecer un compromiso pleno apara promover, garantizar y defender politicas publicas
justas y equitativas a favor del desarrollo integral de las mujeres.

Asimismo, las politicas de equidad deberdn asegurar que los grupos sociales vuinerables, entre
ellos, el de las mujeres, puedan alcanzar los beneficios del desarrollo, el acceso a bienes y servicios,
las oportunidades y el ejercicio pleno de sus derechos sociales, economicos, politicos, civiles y
culturales,

Las mujeres son garantfa de compromiso, trabajo y honestidad. Por esta razon, ellas seran parte
fundamental del programa de Seguridad Pablica Integral que disenara e implementara la actual
administracion del gobierno municipal de Zacatecas, pues con su colaboracién, la seguridad y
tranquilidad regresard a nuestras colonias y comunidades. Son ellas, precisamente, las que mejor
conocen nuestras calles y las principales necesidades de nuestras comunidades. Ellas nos apoyaran
en enfrentar la inseguridad a través de una politica integral que considere la educacion, la salud, las
“oportunidades de estudio y empleo, la recreacion, la prevencion de adicciones y la construccion de
viviendas dignas.

Lineas estratégicas:
» Crear programas con perspectiva de género, orientados a combatir las causas
estructurales de la pobreza, asi como la discriminacién en el empleo hacia las mujeres,

con plena garantia de sus derechos laborales,

» . Promover cambios en la legislacién con perspectiva de género para erradicar la pobreza,
la falta de oportunidades y ia discriminacion.

» Fortalecer los programas de salud preventiva y asistencia social dirigidos a las mujeres
y sus hijos.

A

Fomentar programas con perspectiva de género, para brindar atencion médica en
materia sexual y reproductiva a todas las mujeres, asi como a aquellas que son victimas
de la violencia familiar y a quienes padecen enfermedades de transmision sexual.

Ao

Promover acciones para erradicar la violencia hacia las mujeres y las nifias, y brindarles
seguridad y asistencia juridica.

amisidn
del actual gobierno municipal en torno a la equidad de género serd reivindicar los derechos delas
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rientacion y asesotia en diferentes puntos del municipio, para atender
de la violencia fisica y psicologica.

&fonos de emergencia que, vinculados af Ministerio Publico, permitirdn

¥ Crear un sistert
as mujeres cuando sufran algdn problema de violencia familiar.

asistir oportu

¥ Establecer, € coordinacion con el DIF municipal, albergues gratuitos con horarios flexibles
" parados hijos delas mujeres que trabajan y que no tienen quién los cuide,

> manera coordinada con la Secretaria de Salud Estatal, la aplicacion de vacunas
pata prevenir el cancer cervicoutering.

E_omeﬁiér programas de educacion sexual para adolescentes, asi COMO el conocimiento y
cuidado de sus cuerpos, con el fin de prevenir los embarazos tempranos y enfermedades de
transmision sexual y el VIH/SIDA.

¥ Realizar campafias de difusion permanente en todos los medios de comunicacion sobre
) prevencion, deteccion y atencion de las enfermedades mas recurrentes en las mujeres.

v Gestionar ante la iniciativa privada un fondo econémico de apoyo a las mujeres
emprendedoras.

v Gestionar ante la banca la creacion de mecanismos de crédito para mujeres con el fin de
alentar la creatividad y produccion.

v ‘Fortalecer al Instituto Municipal de la Mujer para otorgarle el verdadero pesoy valor que
tienen las mujeres en el desarrollo del municipio.

v Propiciar el acceso de las mujeres al derecho a la informacion desde la perspectiva de geénero

y promover la difusidn de campanas sobre los derechos laborales de fas mujeres.

¥ Favorecer alas mujeres pensionadas o jubiladas paraque obtengan descuentos enlos servicios
publicos.

' '_ " v Capacitar permanentemente a las madres y padres de familias sobre los programas y acciones
de igualdad y equidad con perspectiva de género.

7 Promover talleres, conferencias, seminarios y otros eventos, gue permitan la difusion,
sensibilizacién, concientizacion y percepcion de los derechos de las mujeres.
3.6. Arte y cultura, patrimonio de todos

Nuestro propésito de conformar un gobierno humanista y eficiente no se puede concebir sin el
impulso claro y decidido a la promocién de la cultura y las artes.

La ciudad de Zacatecas alberga un patrimonio cultural y artistico reconacido a nivel internacional.
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