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En Zacatecas Patrimonio Mundial trabajamos por mejorar la calidad
de vida de todas y todos los habitantes, bajo el principio estableci-
do por nuestro Presidente del Gobierno de México, Andrés Manuel
Lopez Obrador, para que en todo momento sean primero los po-
bres, porque la Cuarta Transformacion responde a causas justas que
incluyan a todas las voces, especialmente a las que enfrentan una
situacion de desventaja.

La actual administracion del Ayuntamiento de Zacatecas 2018-2021
debe ser incluyente con todos los sectores sociales, por tal motivo
hemos impulsado estrategias de apoyo a las personas con discapa-
cidad, con la entrega de aparatos auditivos para quienes tienen una
discapacidad auditiva, ademas de combatir el trabajo infantil con la
entrega de becas a ninos de escasos recursos.

Por ello impulsamos actividades para todas las familias durante la
temporada decembrina para fortalecer la integracion familiar me-
diante el rescate de tradiciones y la sana convivencia, como hicimos
con la inauguracion del Festival Navidefio en el que hemos ofrecido
un momento de diversion a las familias zacatecanas.

Al mismo tiempo, impulsamos acciones para consolidar a Zacatecas
como ciudad Patrimonio Mundial, especialmente con la dignifica-
cion y atencion a los espacios publicos, porque este 2018 el munici-
pio cumple 25 afios de ser inscrita en la Lista de Patrimonio Mundial
de la UNESCO y nuestro compromiso es detonar ese potencial.

Pero este patrimonio no solo se circunscribe al poligono integrado
en la declaratoria, por esa razon el H. Cabildo del Ayuntamiento de
Zacatecas otorgamos el nombramiento de “Ciudadano Benemérito”
al Mtro. Manuel Felguérez Barra ,por su contribucion al patrimonio
cultural de Zacatecas a través de las artes plasticas.

Nuestra meta es lograr un municipio que sensible a las necesidades
de la gente, que garantice servicios publicos de calidad como lo de-
manda la ciudadania, porque solo asi podremos consolidar a Zacate-
cas como una ciudad Patrimonio Mundial.

MBA. Ulises Mejia Haro

Presidente Municipal de Zacatecas




Sesiones de Cabildo

Cabildo de Zacatecas incorpora
al municipio al Programa Agenda
para el Desarrollo Municipal

PR m -

La octava Sesion de Cabildo, ordinaria, se llevo a
cabo el 30 de noviembre de 2018.

* Se llevo a cabo la lectura de correspondencia.

e Se analizo, se discutio y se aprobd el contenido
del Acta de Cabildo:

o N° 07 Ordinaria 04, de fecha 16 de Noviembre del
ano 2018.

e Se analizo, se discuti6 y se aprob¢ el Dictamen
que presenta la Comision Edilicia de Reglamentos e
iniciativas de ley referente a la solicitud de autori-
zacion por parte del Honorable Ayuntamiento para
que el municipio se incorpore al Programa Agenda
para el Desarrollo Municipal.

» Se dio a conocer el informe referente a los acuer-
dos tomado por este H. Ayuntamiento a cargo de la

Secretaria de Gobierno Municipal.

» Para finalizar, se discutieron Asuntos Generales.




Sesiones de Cabildo

Autoriza Cabildo de Zacatecas
implementacion del Programa de Retiro
Voluntario para servidores publicos

Se llevo a cabo la novena Sesion de Cabildo, sexta
ordinaria, el 9 de diciembre de 2018.

* Se llevo a cabo la lectura de Correspondencia.

* Se analizd, se discuti6 y se aprobd el contenido
del Acta de Cabildo:

* N° 08 Ordinaria 05, de fecha 30 de Noviembre
del afno 2018.

* Se analizo, se discutio y se aprobo el Dictamen
que presenta la Comision Edilicia de Hacienda Publi-
ca y Patrimonio Municipal, relativo a la aprobacion
de la Cuenta Publica Armonizada, informe mensual
del mes de octubre del ano 2018.

* Se analizo, se discutio y se aprob6 el Dictamen
que presenta la Comision Edilicia de Hacienda Publi-
ca y Patrimonio Municipal, referente a la autoriza-
cion para laimplementacion del “Programa de Retiro
Voluntario para las y los Servidores Publicos del Mu-
nicipio de Zacatecas”, dentro del presente Ejercicio
Fiscal.

e Se analizo, se discutid y se aprobd de la entrega
del reconocimiento como “Ciudadano Benemérito”
al Maestro Manuel Felguérez Barra.

e Se analizo, se discutio y se aprobo la Declaracion
como Recinto Oficial de este H. Cabildo a la Casa de
Cultura Municipal, para la realizacion de Sesion So-
lemne en la que le sea entregada la distincién como
“Ciudadano Benemérito” al Maestro Manuel Felgué-
rez Barra, el dia 13 de diciembre del afio en curso.

« Se analizo, se discutio y se aprob6 el orden del dia
para la Sesién Solemne del proximo 13 de diciembre
del afo en curso.

« Se analizo, se discutio y se aprobo la notificacion
de la Sesion Solemne del dia 13 de diciembre del afio
en curso.

* Se desahogaron los Asuntos Generales.




Sesiones de Cabildo

Distingue Cabildo al maestro

La décima Sesion de Cabildo, primera Solemne, se
llevo a cabo el 13 de diciembre de 2018, en la Casa
de Cultura Municipal.

* Se leyo el Punto de Acuerdo, relativo a la entrega
de reconocimiento y declaracion de Recinto Oficial
de Sesion Solemne, referente a la distincion como
“Ciudadano Benemérito”, al Maestro Manuel Felgué-
rez Barra.

* Se recibi6 al Maestro Manuel Felguérez Barra por
parte del Comité de Recepcion, conformado por el
C. Presidente Municipal de Zacatecas, M.B.A. Ulises
Mejia Haro, la Sindico Municipal, T.A.E. Ruth Calde-
ron Babun, por la Secretaria de Desarrollo Economico
y Turismo, L.C. Amanda Fabiola Inguanzo Gonzalez
y por el Regidor Presidente de la Comision Edilicia
de Turismo, Arte y Cultura, Ing. Gregorio Sandoval
Flores.

Manuel Felguérez como
Ciudadano Benemeérito

* Se dio lectura a la semblanza del Maestro Manuel
Felguérez Barra, por parte de la Secretaria de Desa-
rrollo Econémico y Turismo, L.C. Amanda Fabiola In-
guanzo Gonzalez.

« Se entreg6 el Reconocimiento como “Ciudada-
no Benemérito”, al Maestro Manuel Felguérez Barra,
por parte del C. Presidente Municipal.

o El Maestro Manuel Felguérez Barra dio un men-
saje de agradecimiento.

* EI C. Presidente, M.B.A. Ulises Mejia Haro brindd
su mensaje.

« Se clausuro la Sesion Solemne de Cabildo, por par-
te del C. Presidente Municipal de Zacatecas, M.B.A.
Ulises Mejia Haro.




Entrega becas econémicas
Ulises Mejia Haro a ninos

de escasos recursos

05 de diciembre de 2018

Atendiendo las demandas en materia de asistencia
social a favor de los mas desprotegidos, este miér-
coles el presidente municipal de Zacatecas, Ulises
Mejia Haro, entregd de becas para nifos de escasos
recursos.

El apoyo efectuado por la presidencia municipal de
Zacatecas a través del Sistema Municipal DIF, a cargo
de la doctora Diana Saucedo y del Voluntariado para
el Bienestar Familiar, presidido por la licenciada Ka-
ren Méndez Ortiz, corresponden a la entrega de 300
pesos mensuales inicialmente para 30 ninos meno-
res de 12 anos, los cuales en su mayoria se encuen-
tran en situacion vulnerable y/o de trabajo infantil.
“Estamos realizando esta entrega de becas para que
ustedes continlen con sus estudios, apoyen a sus
padres, a sus madres porque es a final de cuentas lo
mas sagrado que tenemos; nuestros hijos”, senalo el
alcalde.

3

El objetivo de estos programas, afiadio, es comba-
tir el deshonroso segundo lugar a nivel nacional que
ocupa el estado de Zacatecas en temas de ocupacion
infantil , esto de acuerdo a las estadisticas del INEGI;
por lo que “los nifios deben de estar estudiando, los
ninos deben de estarse preparando porque son ellos
los que van a estar administrando el dia de mafnana a
nuestra capital, a nuestro pais; son ellos los que van
a estar al frente de las familias, que es el pilar de una
sociedad”.

Aunado a la entrega de incentivos econémicos, la
presidencia municipal de Zacatecas también efec-
tuara la entrega de zapatos escolares a los nifos be-
neficiarios, esto con la finalidad de contribuir con el
apoyo a la permanencia de los menores en su educa-
cion primaria.




Presenta Ulises Mejia estrategias
para la conservacion de Zacatecas
como patrimonio mundial

11 de diciembre de 2018

Dentro del marco del 25 aniversario de la inscripcion
de Zacatecas como Patrimonio Mundial ante la Orga-
nizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO), el presidente munici-
pal, Ulises Mejia Haro, resalt6 la imperante necesidad
de trabajar en conjunto sociedad y gobierno para ga-
rantizar la conservacion y proteccion del Centro Histo-
rico de la ciudad de Zacatecas.

“Nuestro deber es procurar su conservacion, y lograrlo
no solo implica la gestion de mayor recurso, sino tam-
bién promover la corresponsabilidad ciudadana para
que se involucre en el cuidado, preservacion y difusion
del patrimonio”, expreso6 el alcalde, durante su inter-
vencion en el Foro denominado “Zacatecas, Ciudad
Universal”.

En su ponencia, Mejia Haro capitalino hablé de las es-
trategias empleadas dentro de su administracion al res-
pecto, destacando que, dentro del Plan de Desarrollo
Municipal, uno de los cinco ejes que lo componen re-
fiere el tema de Zacatecas Patrimonio Mundial: “En ese
eje expertos, ciudadanos, académicos, intelectuales

y comerciantes estuvieron abonando con propuestas
enfocadas a cdmo conservar y difundir nuestro centro
historico”.

Asimismo, destaco proyectos relacionados como “Cus-
todios del Patrimonio” con el que a nifios de institucio-
nes educativas se les inculca el valor histérico-cultural
de nuestra ciudad y se les hace participes a través de
actividades de cuidado de inmuebles emblematicos, o
la instalacion de la “Ventanilla Unica” que tiene como
objetivo principal brindar a la ciudadania orientacion,
asesoria y atencion en tramites para quienes cuenten
con un inmueble en riesgo de colapso.

Finalmente, el primer edil de Zacatecas, Ulises Mejia
Haro, quien ademas se desempena como presidente
de la Asociacion Nacional de Ciudades Mexicanas del
Patrimonio Mundial, mencion6 que se trabaja bajo la
responsabilidad de exaltar el nombramiento de Zaca-
tecas como Patrimonio Mundial, a través de proyectos
encaminados a un Desarrollo Turistico Sustentable, un
Plan de Manejo del Centro Histérico y el fortalecimien-
to en la calidad en los Servicios Publicos.



Inaugura Ulises Mejia Haro
villa navidena para disfrute de

las familias zacatecanas

12 de diciembre de 2018

Con la finalidad principal de contribuir al esparcimiento pro-
pio de la temporada decembrina y fomentar los valores fa-
miliares, la tarde de este martes el presidente municipal de
Zacatecas Ulises Mejia Haro inaugurd la Villa Navidena, que
abre sus puertas de manera gratuita a la ciudadania en ge-
neral.

“Esto se hace con el esfuerzo de todo el Ayuntamiento de
Zacatecas con el objetivo de que los ciudadanos disfruten
de una temporada decembrina en compafia de sus seres
queridos”, expresé el primer edil, al poner en marcha esta
Villa Navidefa, que se ubica en la Megavelaria dentro de las
instalaciones de la Feria Nacional de Zacatecas.

Se trata de un espacio de recreacion que cuenta con una pis-
ta de hielo como su principal atractivo, un foro donde se rea-
lizaran actividades culturales a través de la presentacion de
artistas locales, juegos mecanicos, area infantil y villa gastro-
nomica; espectaculos y actividades abiertas al publico todos
los dias y de manera gratuita.

Asimismo, el alcalde dijo que, atendiendo las demandas
y necesidades de los comerciantes, mas de 117 locatarios
forman parte del corredor del tianguis navidefio y alrededor

de 50 mas se encuentran instalados dentro de la plancha
de la Megavelaria; todos ellos ofertando diversos productos
de temporada. “Aqui se encuentran desde emprendedores,
comerciantes formales y también algunos companeros y
compafieras que han estado vendiendo en algunas avenidas
pero que los invitamos a que comiencen a formalizarse, que
sientan que en la formalidad se les puede dar un mejor apo-
yo por parte del Ayuntamiento de Zacatecas”, afadi6 Mejia
Haro.

Para garantizar la seguridad de los asistentes, se instalaron
modulos de informacion y la presencia constante tanto de
elementos de Seguridad Publica como de Proteccion Civil
Municipal

Finalmente, el presidente municipal realizo la invitacion a la
ciudadania para que forme parte de esta celebracion en la
Villa Navidefa, un hecho inédito que forma parte también
de las actividades que la actual administracion realiza de
manera descentralizada y que en las colonias y comunida-
des de la capital del estado se reflejan a través de muestras
gastronomicas, de las tradicionales posadas y exposiciones
culturales.




En sesion solemne Zacatecas
nombra al maestro Manuel Felguérez
como ciudadano benemérito

13 de diciembre de 2018

Este jueves durante sesion solemne de cabildo, el Hono-
rable Ayuntamiento de Zacatecas tuvo a bien realizar la
entrega del titulo de “Ciudadano Benemérito” al maestro
Manuel Felguérez Barra, por su contribucion al Patrimo-
nio Cultural a través de sus aportaciones como precursor
de arte abstracto, situando muy en alto el nombre de Za-
catecas dentro del plano internacional.

La emblematica Casa Municipal de Cultura de la capital
zacatecana fue el lugar donde se llevo a cabo la sesion so-
lemne que atestigud el reconocimiento al artista, suceso
enmarcado asimismo por sus 90 afios de vida.

En el uso de la voz dentro del evento protocolario, el pre-
sidente municipal de Zacatecas Ulises Mejia Haro resalto
la importancia artistica y cultural de Felguérez Barra, al
mencionar que: “Zacatecas Patrimonio Mundial se enor-
gullece de tener tan distinguida presencia de un hombre
con teson, revolucionario de las artes plasticas, visionario
que ha llegado muy lejos en su trayectoria como creador;
tan lejos que imprimi6 la huella de Zacatecas en la sede
de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU): usted,
a quien hoy rendimos un merecido homenaje”

Las innumerables obras del artista oriundo del municipio
de Valparaiso, Zacatecas representan una visidon cosmo-

)

polita que dilucida una tradicion plastica nacionalista y
que da cuenta de un mundo en transicion hacia el uso de
las tecnologias.

“Gracias a su trabajo como creador, Zacatecas cuenta con
uno de los primeros museos dedicados al arte abstracto y
lleva el nombre de su fundador: Maestro Manuel Felgué-
rez, quien acaba de cumplir 90 afos de vida y representa
un legado del Patrimonio Mundial a través de las artes que
le ha merecido numerosos titulos y reconocimientos de-
bido a su enorme influencia en las artes plasticas contem-
poraneas”, expreso el primer edil.

Tras recibir el reconocimiento como “Ciudadano Bene-
mérito”, Felguérez habl sobre sus inicios como artista y
de su estancia significativa en Europa dos afios de haber
concluido la Segunda Guerra Mundial “el arte después de
la guerra era lo que quedaba vivo y de ver arte se me ocu-
rrid hacer arte” y, finalmente, concluyé agradeciendo al
Ayuntamiento de Zacatecas por tan loable nombramien-
to “una vez mas agradecer la distincion que me ha hecho
el cabildo de la Ciudad de Zacatecas”.

Aunado a este merecido homenaje, el alcalde capitalino
informo que se trabaja arduamente para que a través de
la Casa Municipal de Cultura se fortalezca el desarrollo de
las artes con la implementacion de foros, talleres y cursos
encaminados al sendero que bien ha establecido Manuel
Felguérez.



Impulsa Ulises Mejia
gobierno incluyente para

los sectores sociales

20 de diciembre de 2018

Con el objetivo de fortalecer las politicas de inclusion
social, coadyuvar con la union familiar y elevar la au-
toestima de las personas con problemas de sordera, la
mafana de este jueves el presidente municipal de Zaca-
tecas, Ulises Mejia Haro, hizo entrega de 70 auxiliares
auditivos.

El alcalde capitalino sefal6 que se trata de 70 aparatos
auditivos que beneficiaran a igual nimero de personas
a quienes “sin duda dignificara sus vidas, aumentar su
autoestima fomentara el compafierismo y va a solidifi-
car la unién entre las familias y sus seres queridos”.

El primer edil senal6 que la salud es una de las priorida-
des dentro de la administracion que encabeza y resal-
t6 la gestion que se hizo desde el H. Ayuntamiento de
Zacatecas con la empresa Blaunton “Tecnologias de la
Salud” para la adquisicion de estos aparatos auditivos,
lo que represent6 una inversion cercana al millon y me-
dio de pesos, pero que no significd costo alguno para
los beneficiarios.

Por su parte la licenciada Karen Méndez Ortiz, presi-
denta del Voluntariado para el Bienestar Familiar, ins-
tancia que junto con el sistema municipal DIF formo
parte de la gestion para el apoyo, senalé que “el poder
escuchar, el poder ver y contar con todos nuestros sen-
tidos, es fundamental en nuestra vida; es por eso por
lo que trabajamos continuamente para lograr que se
atiendan los servicios referentes a la salud”.
Finalmente, el presidente municipal Ulises Mejia Haro
se comprometio a continuar trabajando a favor de los
sectores mas vulnerables y refrend6 que en su adminis-
tracion las politicas asistenciales hacia quienes menos
tienen sera una constante tal y como se ha manifesta-
do desde la administracion del presidente de la Republi-
ca, Andrés Manuel Lépez Obrador.




La Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo, es la en-
cargada de planear y ejecutar las actividades que impulsen
el desarrollo econémico del municipio, atraer inversiones
para generar empleos creando una conciencia emprende-
dora entre sus habitantes, desarrollando |a actividad turis-
tica como detonante economico.

Se integra por:
e La Subsecretaria de Turismo: Departamento de Pro-
mocion Turistica y Departamento de Operacion Turistica

* Direccion de Fomento Econdmico: Unidad de Desarro-
llo e Innovacion, Unidad de Apertura de Empresas y Nego-
cios, Sistema Municipal del Empleo, Instituto Municipal del
Emprendedor e Incubadora de Proyectos.

* Direccion de Arte y Cultura: Unidad de Talleres Artisti-
cos, Unidad Administrativa y Logistica, Unidad de Cultura
Itinerante, Unidad de Bibliotecas y Unidad de Orquesta Ti-
pica.

* Direccion de Desarrollo Rural: Departamento de Fo-
mento Agricola, Departamento de Fomento Ganadero y
Unidad de Proyectos Productivos.

*Unidad de Promocion de Relaciones y Hermanamientos.

.
CamieEsatalpars e Fomento  roteccidn PECri
do Tacatecas S
i

—— Conoce a tu Ayuntamiento

Secretaria de
Desarrollo Economico
y Turismo
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EL COMITE DEL PROGRAMA DE RETIRO VOLUNTARIO PARA LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS AL SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE ZACATECAS,
con fundamento en el articulo 27 fraccién | de la Ley del Servicio Civil del Estado de Zacatecas; 8,102 | Fraccién VIl del Reglamento Organico del
gobierno Municipal de Zacatecas; 59, 60 Fraccién Il y 65 del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Zacatecas, se establece la
siguiente:

CONVOCATORIA

AL PROGRAMA

RETIRO VOLUNTARIO

PARALASY LOS SERVIDORES PUBLICOS AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE ZACATECAS

LA CUAL SEESTABLECE BAJO LAS SIGUIENTES:

1. CONDICIONES GENERALES.

El programa de retiro voluntario es de caracter extraordinario,
especial y por tiempo determinado, esta dirigido a los servidores
pUblicos del Ayuntamiento de Zacatecas, Zacatecas de contrato gque
se encuentren activos en la presente administracién publica
2018-2021 y que por razones de edad o condiciones fisicas o alguna
otra deseen apegarse a este programa manifestando asf su voluntad
de hacerlo.

2.DE LOS PARTICIPANTES.

Podrén participar todo aguel trabajador de contrato activo que por
razones de la edad, condiciones fisicas y/0 semanas cotizadas
manifiesten por escrito su voluntad de apegarse a este programa, no
podrén participar trabajadores de base y/o sindicalizados gue se
encuentren sujetos a las prerrogativas establecidas en los convenios
de prestaciones econdmicas del SUTSEMOP, también se exceptian
integrantes de la policfa municipal y los trabajadores de carédcter
temporal; una vez autorizado el retiro del trabajador, se celebrara el
convenio de terminacién de la relacién laboral que serd
proporcionado por la Secretaria de Administraciébn Municipal en
atencion a las facultades que ostenta, y con base a la informacion y
célculos gue para tal efecto sean proporcionados por la Direccién de
Recursos Humanos.

3.DE LASPLAZAS.

Una vez concluido el proceso de terminacién de la Relacién Laboral
de, las plazas de los trabajadores que se apegaron a este programa
de Retiro Voluntario, quedaran congeladas, por lo que la Entidad
Publica no podra disponer de estas, ni solicitar ampliacion
presupuestal, ni contratar personal para cubrir la plaza.

4, BENEFICIOS.

a).- Compensacion por servicios prestados: 20 dias de salario
integrado por afio de servicio.

b).- Indemnizacién: 90 dfas de salario diario integrado.

c).- Prestaciones: proporcionales devengados a la fecha del retiro
(aguinaldo, vacaciones y prima vacacional).

5.VIGENCIA.

Este programa de retiro voluntario comenzara a partir de la
publicacion de la presente y terminara el dfa 20 de diciembre del afio
2018

BASES:

6. PROCEDIMIENTO.
6.1 Presentar por escrito su carta de intencién a la Secretaria de
Administracién en apego a las bases de la presente convocatoria
amas tardar el dfa 14 de diciembre del afio 2018.

Una vez recibida la carta de intencion, el comité analizara cada
caso, y con base a la disponibilidad presupuestal emitira el
dictamen de autorizacién en el que deberé agregar el calculo de
las prestaciones y deducciones correspondientes emitido por la
Direccién de Recursos Humanos, este dictamen de aprobacién
deberd ser notificado al trabajador antes del Dia 20 de
diciembre del afio 2018

Realizado lo anterior y acordadas las cantidades en los casos en
gue el comité autoriza de manera positiva el retiro voluntario del
solicitante, se realizard y firmara el convenio respectivo, el cual,
para su debida formalidad y legalidad, se ratificara ante el
Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Estado de Zacatecas.
Una vez firmado y ratificado el convenio respectivo, en un plazo
no mayor de 15 dias habiles se expedird el cheque al trabajador
que reunid los requisitos de este programa de Retiro Voluntario;
Estos 15 dias servirdn, ademas, para que el trabajador haga
entrega formal del drea de la cual era responsable, no podrd
emitirse el cheque para aguel trabajador que no haya realizado
la entrega de su area, y en ese caso el pago se extendera hasta
en tanto se realice dicha entrega.

6.2

6.3

6.4

7. DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION.

Una vez concluido el plazo para la presentacién de solicitudes, El
comité Evaluador procederd a revisar cada uno de los expedientes
para validar que cumplan con todos los requisitos establecidos,
considerando ademas los siguientes criterios:

a) Edad. En igualdad de condiciones, se dard prioridad al tramite del
personal en edad mas avanzada.

b) Antigledad. En igualdad de condiciones, se dard prioridad al
trémite del personal que cuente con mas anos de servicio.

c) Disponibilidad presupuestal. Habiendo analizado aquellos casos
que cumplan con los requisitos establecidos, se otorgara el beneficio
al numero de solicitudes que alcancen el techo presupuestal
disponible.

8.LONO PREVISTO.

Los casos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos
por el Comite.

EL COMITE

L.A.E.RUTH CALDERON BABUN
Sindica Municipal Y Presidenta Del Comité

HIRAM AZAEL GALVAN ORTEGA
Vocal

ING. MARIVEL RODRIGUEZ BENITEZ
Vocal

MARIA DE LOURDES ZORRILA DAVILA
Vocal

LIC. FERNANDO BECERRA CHIW
Vocal

C.FATIMA ESTEFANIA CASTRELON PACHECO
Secretaria del Comité

ORLANDO MAURICIO TORRES HERNANDEZ
Vocal

M.V.Z. MA. LOURDES DELGADILLO DAVILA
Directora de Recursos Humanos



